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ՆԵՐԱԾՈՒԹՅՈՒՆ 
Ինչպես և նախկինում առաջիկա տարիներին նույնպես կառավարությունը կշարունակի 

տնտեսական միջոցառումների իրականացումը` պետական միջամտությունն ուղղելով 

եկամուտների և ռեսուրսների վերաբաշխմանն ու տնտեսության կայունացմանը: 

Կառավարության այսպիսի ծավալուն սոցիալ-տնտեսական քաղաքականության 

արդյունավետության և ամբողջականության ապահովման գրավականը գերակա խնդիրների 

հստակեցումն ու դրանք միջնաժամկետ (նաև` երկարաժամկետ) ռազմավարական ծրագրերի 

հենքի վրա լուծելն է: 

Այդ կապակցությամբ հարկ է նշել, որ ԼՂՀ պետական միջնաժամկետ ծախսերի 

ծրագրավորման գործընթացն օրենքով ճանաչվել է ընդհանուր բյուջետային գործընթացի 

բաղկացուցիչ մաս և իրականացվում է օրենքով սահմանված ընթացակարգով: ԼՂՀ բյուջետային 

գործընթացում պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրի կազմման փուլի առանձնացումը 

պայմանավորված է այդ փաստաթղթի քաղաքական կարևորությամբ: Հարկ է նշել նաև, որ հա-

մապարփակ պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագիրն այն ռազմավարական հենքն է, որի 

շրջանակներում մշակվում և իրականացվում է տնտեսական և սոցիալական 

քաղաքականությունը տարեկան կտրվածքով: 

Նպատակը և խնդիրները 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության բյուջետային գործընթացի պրակտիկայում պե-

տական բյուջեի նախագիծը մշակվում է մեկ տարվա կտրվածքով: Պետական ծախսերի կառա-

վարման առումով մեկ տարվա կտրվածքով մշակվող և իրականացվող պետական բյուջեներն 

ունեն որոշակի սահմանափակումներ: Մասնավորապես, տարեկան ծրագրերի հիմքում դրվում են 

կարճաժամկետ մակրոտնտեսական կանխատեսումներ, իրականացվող քաղաքականությունների 

և տարեկան բյուջետային ծախսերի միջև կապը ժամանակային անհամապատասխանության 

պատճառով հստակ չէ: Այդ պատճառով, որպես կանոն, վերահսկման առարկա է հանդիսանում 

ծախսերի չափը և ոչ թե ակնկալվող արդյունքը (նաև մատուցվող ծառայության որակը): Պետա-

կան ծախսերի քաղաքականությունը հստակ ձևակերպելու և իրականացնելու համար անհրա-

ժեշտ է հաշվի առնել պետական ծախսերի ծրագրային պահանջները միջնաժամկետ (հնարավո-

րության դեպքում՝ նաև երկարաժամկետ) հեռանկարում, որն իր հերթին ենթադրում է մակրոտն-

տեսական միջավայրի ակնկալվող զարգացումների և հասանելի բյուջետային միջոցների ծավալի 

կանխատեսելիություն: 
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Պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրի հիմնական նպատակը պետական ծախսերի 

կառավարման համակարգի արդյունավետության բարձրացումն է: 

Ըստ էության, պետական ծախսերի կառավարման արդյունավետությունը գնահատվում է 

հետևյալ երեք հայտանիշների հիման վրա` 

I. Համընդհանուր հարկաբյուջետային կարգապահություն. բյուջետային ռեսուրսների փաթեթը 

պետք է լինի հստակ և համապարփակ ձևակերպված, ձևավորվի նախքան ըստ առանձին ուղղու-

թյունների ծախսերի բաշխումը և հիմնավորված լինի միջնաժամկետ մակրոտնտեսական 

կանխատեսումներով: Ծախսերի բաշխումը հստակորեն պետք է իրականացվի վերը նշված 

բյուջետային ռեսուրսների շրջանակներում, իսկ դրանց հետագա կատարումը` սահմանված ծախ-

սային գերակայություններին համապատասխան ընտրված ծրագրերի գծով նախատեսված 

բյուջետային հատկացումների սահմանաքանակների շրջանակներում: 

II. Տեղաբաշխման արդյունավետություն. պետական ծախսերը պետք է համահունչ լինեն պե-

տական քաղաքականության գերակայություններին, և համակարգը պետք է հնարավորություն 

ընձեռի իրականացնել միջոցների միջոլորտային և ներոլորտային վերաբաշխում՝ նվազ գերակա-

յություններից դեպի առավել կարևորները և ցածր արդյունավետություն ունեցող ծրագրերից դե-

պի բարձր արդյունավետություն ունեցող ծրագրերը: 

III. Տեխնիկական (արտադրական) արդյունավետություն. ճյուղային նախարարությունները (գե-

րատեսչությունները) պետք է ապահովեն արդյունավետության առավելագույն հասանելի մակար-

դակ, որը պետք է համադրելի լինի մասնավոր հատվածի համապատասխան ցուցանիշների հետ: 

Պետական ծախսերի միջնաժամկետ ծրագրման համակարգի ներդրումը նպատակ է հե-

տապնդում լուծել հետևյալ խնդիրները` 

· բարելավել մակրոտնտեսական հաշվեկշռվածությունը՝ ի հաշիվ ռեսուրսների իրատեսա-

կան և համապարփակ փաթեթի ձևավորման, 

· նպաստել պետական ֆինանսական միջոցների հաշվին կատարվող բյուջետային հատկա-

ցումների միջոլորտային և ներոլորտային արդյունավետ վերաբաշխմանը՝ ըստ գերակա ուղղութ-

յունների, 

·  հնարավորինս նվազեցնել քաղաքականությունների և դրանց ֆինանսավորման միջև առ-

կա անորոշությունները` նպաստելով ծրագրերի մշակման որակի բարձրացմանը, 

· ըստ ոլորտների սահմանել կոշտ բյուջետային սահմանափակումներ` ճյուղային նախարա-

րությունների (գերատեսչությունների) համար պայմաններ և խթաններ ստեղծելով հասանելի մի-

ջոցների նպատակային և արդյունավետ օգտագործման համար, 

· բարելավել բյուջետային ծրագրերի գնահատման համակարգը և մեծացնել պետական ֆի-
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նանսների կառավարման թափանցիկության աստիճանը: 

Պետական ծախսերի միջնաժամկետ ծրագրման մոտեցումները 

Պետական ծախսերի միջնաժամկետ ծրագրումը շարունակական գործընթաց է և, ըստ 

էության, իրենից ներկայացնում է «քաղաքականությունների ձևակերպում - պլանավորում – բյու-

ջետավորում» տրամաբանական ամբողջական շղթա: Այն հնարավորություն է ընձեռում մեղմել 

հասանելի բյուջետային ռեսուրսների և պահանջվող ծախսերի միջև հնարավոր անհամապա-

տասխանությունը, ինչպես նաև պետական ծախսերում կատարել առանձին բնագավառներում 

իրականացվող պետական քաղաքականության փոփոխություններին համարժեք փոփոխություն-

ներ: Այս առումով արդարացված է, որ ԼՂՀ պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրի (այսու-

հետ` նաև ՄԺԾԾ) մշակումը (և/կամ վերանայումը), ըստ ժամանակի, նախորդում է տարեկան պե-

տական բյուջեի նախագծի մշակմանը` դառնալով տարեկան պետական բյուջեների կազմման 

ուղեցույց: 

Պետական ծախսերի միջնաժամկետ ծրագրումը ենթադրում է` 

· մակրոտնտեսական կայուն միջավայրին համապատասխանող բյուջետային ռեսուրսների 

(մուտքերի) համապարփակ և իրատեսական գնահատում, 

·  քաղաքականությունների իրականացման նպատակով կատարվող ծախսերի՝ վարից վեր 

մոտեցմամբ գնահատում, 

· հասանելի բյուջետային ռեսուրսների և պահանջվող ծախսերի ներդաշնակության ապա-

հովում համապատասխան մեխանիզմների օգնությամբ: 

ԼՂՀ 2015–2017թթ ՄԺԾԾ-ի մշակման կազմակերպչական հիմքերը 

ԼՂՀ 2015–2017թթ ՄԺԾԾ-ի մշակման գործընթացը կանոնակարգվել է «Լեռնային 

Ղարաբաղի Հանրապետության բյուջետային համակարգի մասին» ԼՂՀ օրենքով, ԼՂՀ 

վարչապետի 2014 թվականի մայիսի 6-ի «Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 2015 

թվականի բյուջետային գործընթացն սկսելու մասին» N 188-Ա որոշմամբ և այդ որոշման 

հանձնարարականների հիման վրա ԼՂՀ ֆինանսների և էկոնոմիկայի նախարարության կողմից 

մշակված մեթոդական ցուցումներով: 

Ըստ էության, նման մոտեցումը խնդրին վկայում է այն մասին, որ ԼՂՀ կառավարությունը 

պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագիրը որպես բյուջետային գործընթացի բաղկացուցիչ 

մաս դիտելով, կարևորում է նաև վերջինիս քաղաքական նշանակությունը: 

Ընթացիկ տարում, ինչպես և նախորդ տարիներին ԼՂՀ պետական միջնաժամկետ ծախ-

սերի ծրագրի մշակման գործընթացը կառավարվել, վերահսկվել և համակարգվել է ԼՂՀ 

վարչապետի որոշմամբ ստեղծված ստորև նշված երկու մարմինների կողմից.  
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ü  Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետությունում պետական միջնաժամկետ ծախսերի 

ծրագրերի մշտապես գործող բարձրագույն խորհուրդ (խորհրդի նախագահ՝ ԼՂՀ վարչապետ), 

որն ապահովել է ռազմավարական որոշումների կայացումը և մշակման գործընթացի 

վերահսկողությունը, 

ü Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետությունում պետական միջնաժամկետ ծախսերի 

ծրագրերի մշակման աշխատանքները համակարգող՝ մշտապես գործող խումբ (խմբի ղեկավար՝ 

ԼՂՀ ֆինանսների և էկոնոմիկայի նախարարի առաջին տեղակալ), որն ապահովել է պետական 

միջնաժամկետ ծրագրի մշակման աշխատանքների համակարգումը: 

Նման մոտեցումը ընդգծում է բյուջետային գործընթացում ճյուղային նախարարություն-

ների (գերատեսչությունների) մասնակցության դերը, որը նպաստել է ճյուղային մակարդակում 

բյուջետային ծրագրման բարելավմանը և ռազմավարական հիմնավոր որոշումների կայացմանը՝ 

հնարավորինս ապահովելով նախանշված քաղաքականությունների և հասանելի ֆինանսական 

միջոցների համապատասխանությունը: Այս համատեքստում կարևորվում է ԼՂՀ ֆինանսների և 

էկոնոմիկայի նախարարության ու ճյուղային նախարարությունների (գերատեսչությունների) 

գործողությունների փոխհամաձայնեցումը, որից մեծապես կախված է ոչ միայն ԼՂՀ պետական 

միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրի և պետական բյուջեի նախագծերի մշակման որակը, այլ նաև 

դրանց կատարումը: 

Միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրավորման բարելավմանն ուղղված բարեփոխումները 

Ծրագրի նպատակների իրագործումն ապահովելու համար ԼՂՀ կառավարությունն իրա-

կանացնում է բարեփոխումներ նաև ծրագրային բյուջետավորումը հանրապետությունում ներդ-

նելու ուղղությամբ: Ծրագրային բյուջետավորման բարեփոխման գերակա նպատակը պետական 

ծախսերի տնտեսական արդյունավետության բարձրացումն է` ռեսուրսներն առաջնահերթ ծախ-

սային ծրագրերին ուղղելու համար ԼՂՀ կառավարությանն աջակցելու միջոցով: Ծրագրային 

բյուջետավորման շրջանակներում այդ աջակցությունն իրականացվում է ԼՂՀ կառավարությանը 

(և հանրությանը) պետական ֆինանսավորման դիմաց տրամադրվող ծառայությունների կամ 

անմիջական արդյունքների վերաբերյալ ավելի ճշգրիտ տեղեկատվություն տրամադրելու միջո-

ցով: Հետևաբար, ծրագրային բյուջետավորումը հանդիսանում է գործիք սոցիալ-տնտեսական 

քաղաքականության առանձին օղակները շաղկապելու համար: Նշվածը կօգնի հասկանալ ծախ-

սերի վերաբերյալ կայացված որոշումների նպատակաուղղվածությունը և ծախսային քաղաքա-

կանությունն ամբողջությամբ ուղղել կառավարության ընդհանուր նպատակների իրագործմանը: 
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ՄԱՍ Ա. 

ՀԱՐԿԱԲՅՈՒՋԵՏԱՅԻՆ ՔԱՂԱՔԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆԸ 

 



ԼՂՀ 2015-2017 ԹԹ ՊԵՏԱԿԱՆ ՄԻՋՆԱԺԱՄԿԵՏ ԾԱԽՍԵՐԻ ԾՐԱԳԻՐ 

 10 
 

ԳԼՈՒԽ 1. ՌԱԶՄԱՎԱՐԱԿԱՆ ԵՎ ՄԻՋՆԱԺԱՄԿԵՏ ԳԵՐԱԿԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐՆ ՈՒ 

ԴՐԱՆՑ ԱՊԱՀՈՎՈՒՄԸ 

ՌԱԶՄԱՎԱՐԱԿԱՆ ԵՎ ՄԻՋՆԱԺԱՄԿԵՏ ԳԵՐԱԿԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության հիմնական ռազմավարական 

գերակայությունները սահմանված են Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության Նախագահի 

նախընտրական, ինչպես նաև 2012 թվականի հոկտեմբերի 9-ին Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության Ազգային ժողովի հավանությանն արժանացած Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության կառավարության գործունեության ծրագրերով: Վերը նշված փաստաթղթերի 

համաձայն Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարությունն առաջիկա տարիներին 

առավել կարևորում է պետական բյուջեի ծախսային հետևյալ գերակայությունները. 

- Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության տնտեսական զարգացման և աճի կայուն 

տեմպերի ապահովման նպատակով բարենպաստ գործարար միջավայրի ապահովման, 

ներդրումային գրավչության բարձրացման և մասնավոր ներդրումների ներգրավման խթանմանն 

ուղղված ծրագրերի իրականացում,  նոր աշխատատեղերի ստեղծման, տեղական արտադրողի 

գործունեության խթանման քաղաքականության իրագործում, տարածքային համաչափ 

զարգացում և տնտեսության դիվերսիֆիկացում, ինչպես նաև գերակա ոլորտներում 

(արդյունաբերություն, էներգետիկա, գյուղատնտեսություն, զբոսաշրջություն և տեղեկատվական 

տեխնոլոգիաներ) զարգացման ծրագրերի իրականացում` ելնելով բնապահպանական 

պահանջների պահպանման և ռացիոնալ բնօգտագործման սկզբունքներից. 

- առողջ, կիրթ, զարգացած և հայրենասեր հասարակության կայացմանը, նրա բոլոր 

անդամների համար կյանքի բարեկեցիկ և արժանապատիվ պայմանների ապահովմանն ուղղված 

քաղաքականության իրականացում` բնակչության սոցիալական պաշտպանվածության 

մակարդակի հետևողական բարձրացման, սոցիալական քաղաքականության հասցեականության 

ապահովման, հասարակության յուրաքանչյուր անդամի համար արժանապատիվ ծերության 

ապահովմանն ուղղված կենսաթոշակային համակարգի բարեփոխումների իրականացման, 

ինչպես նաև կրթական, առողջապահական ու մշակութային ծառայությունների որակի և 

մատչելիության բարձրացման միջոցով. 

- պետական կառավարման ու տեղական ինքնակառավարման մարմինների 

գործունեության արդյունավետության, նպատակաուղղվածության և հասցեականության 

մակարդակի բարձրացում, օրենքի գերակայության ապահովում, դատաիրավական համակարգի 

կատարելագործում, Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության զինված ուժերի բարձր 

մարտունակության պահպանում. 
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- Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության միջազգային ճանաչում և ղարաբաղա-

ադրբեջանական հակամարտության խաղաղ կարգավորում:  

ՄԻՋՆԱԺԱՄԿԵՏ ԾԱԽՍԵՐԻ ԾՐԱԳՐԻ ՆՊԱՏԱԿԸ 

Միջնաժամկետ ծախսերի ծրագիրը Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 

կառավարության նպատակների իրագործման հիմնական գործիքներից մեկն է: 

Հարկաբյուջետային քաղաքականությունը ներկայացնող այս փաստաթուղթը ոլորտների 

միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրերի հետ միասին կազմում է Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության կառավարության պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրի հիմնական 

բովանդակությունը: 

Սույն ծրագրի հարկաբյուջետային քաղաքականությունը շարադրող մասը ներկայացնում է 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության ընդհանուր երկարաժամկետ 

հարկաբյուջետային սկզբունքները, միջնաժամկետ և կարճաժամկետ հարկաբյուջետային 

ցուցանիշները և ռազմավարական ծախսային գերակայությունները: Դրանք տնտեսական և 

հարկաբյուջետային այն չափանիշներն են, որոնք դրվելու են Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության 2015 թվականի պետական բյուջեի նախագծի մշակման հիմքում: 

ՀԱՐԿԱԲՅՈՒՋԵՏԱՅԻՆ ՍԿԶԲՈՒՆՔՆԵՐԸ ԵՎ ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

Երկարաժամկետ հարկաբյուջետային սկզբունքներ 

Ընդունելով կայուն հարկաբյուջետային քաղաքականության անհրաժեշտությունը` Լեռնային 

Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարությունը 2015-2017 թվականների ՄԺԾԾ-ի մշակման 

ընթացքում առաջնորդվել է Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության Նախագահի 

նախընտրական և Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության գործունեության 

ծրագրերում ամրագրված հարկաբյուջետային սկզբունքներով: Քանի որ բյուջետային մուտքերի 

սղությունը և ելքերի վրա ազդող գործոնները սահմանափակում են կարճաժամկետ հեռանկարում 

նշված սկզբունքների իրագործման հնարավորությունները, Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության կառավարությունը մտադիր է կիրառել այդ սկզբունքները երկարաժամկետ 

հեռանկարում: Դրանք հիմք կծառայեն ընթացիկ քաղաքականությունների և Լեռնային 

Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության երկարաժամկետ նպատակների 

համաձայնեցվածությունը գնահատելու համար: 

Կարճաժամկետ և միջնաժամկետ հարկաբյուջետային ցուցանիշներ 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարությունն առկա ծախսային 

գերակայությունները համադրել է երկարաժամկետ հարկաբյուջետային սկզբունքների հետ` 

հաջորդ 3 տարիների ընդհանուր ծախսային մակարդակը որոշելու համար: 
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Համախառն ներքին արդյունքի (այսուհետև` նաև ՀՆԱ-ի) նկատմամբ պետական բյուջեի 

եկամուտների հարաբերության ցուցանիշը 2015-2017 թվականներին կտատանվի 38.1-37.5 

տոկոսի սահմաններում, իսկ ներքին ռեսուրսների հաշվին ձևավորվող (սեփական) եկամուտների 

դեպքում` 16.9 -16.7 տոկոսի սահմաններում: 

Հիմք ընդունելով պետական բյուջեի եկամուտների կանխատեսումային ծավալները` 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարությունը ծրագրում է 2015-2017 

թվականների ծախսերի տարեկան մակարդակը պահպանել ՀՆԱ-ի 40.6 - 37.9 տոկոսի 

սահմաններում:   
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ԳԼՈՒԽ 2. ԼԵՌՆԱՅԻՆ ՂԱՐԱԲԱՂԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ  ՏՆՏԵՍԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԻ ԿԱՆԽԱՏԵՍՈՒՄ  

Վերջին տարիներին Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության տնտեսությունը 

բնութագրվել է տնտեսական աճի բարձր ցուցանիշներով, մասնավորապես 2009-2013 

թվականներին միջինում գրանցվել է համախառն ներքին արդյունքի 9.4 % իրական աճ: Այդ 

տարիների տնտեսական աճին նպաստել են տնտեսության բոլոր ճյուղերը, մասնավորապես 

ծառայությունների մատուցման ոլորտը` միջինում 7.1 տոկոսային կետով,  գյուղատնտեսության 

ոլորտը` 1.1 տոկոսային կետով, շինարարության ոլորտը` 1.0 տոկոսային կետով և 

արդյունաբերության ոլորտը` 0.7 տոկոսային կետով: Նշված տարիների ընթացքում բնակչության 

բարեկեցությունը բնութագրող` մեկ շնչին ընկնող ՀՆԱ-ի մեծությունն աճել է մոտ 60.0%-ի չափով, 

իսկ արտադրողականությունը բնութագրող մեկ աշխատողին ընկնող ՀՆԱ-ն` ավելի քան 50.0 %-

ի չափով: 

2013 թվականի ՀՆԱ-ն իրական արտահայտությամբ նախորդ տարվա նկատմամբ աճել է 

9.3%-ով և կազմել 168.6 մլրդ դրամ: Ընդ որում, աճ է արձանագրվել տնտեսության գրեթե բոլոր 

ճյուղերում, առավելապես` ծառայությունների, շինարարության և գյուղատնտեսության 

ոլորտներում: Այսպես` ծառայությունների ոլորտի հաշվին ապահովվել է տնտեսական աճի 6.4 

տոկոսային կետը (10.4 տոկոս իրական աճի պայմաններում), շինարարության հաշվին` 1.6 

տոկոսային կետը (18.7 տոկոս իրական աճի պայմաններում)  և գյուղատնտեսության հաշվին` 1.4 

տոկոսային կետը (9.6 տոկոս իրական աճի պայմաններում):  

Ընթացիկ տարվա առաջին կիսամյակի արդյունքներով համախառն ներքին արդյունքն 

իրական արտահայտությամբ աճել է 7.4 %-ով: 

Կառավարության կողմից վարվող տնտեսական քաղաքականությունը, նախորդ տարիների 

և 2014 թվականի առաջին կիսամյակի զարգացումները հիմք են հանդիսացել տնտեսական աճի 

տեմպի կանխատեսման համար: Ընթացիկ տարվա և միջնաժամկետ հատվածի համար 

ծրագրվել է ՀՆԱ-ի 9.0 տոկոս տարեկան իրական աճ:  

Միջնաժամկետ մակրոտնտեսական կանխատեսումների հիմնական սցենարը կառուցվել է 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության Նախագահի նախընտրական ու Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության կառավարության գործունեության ծրագրերի հենքի վրա և ենթադրում է 

դրանցով նախանշված քաղաքականությունների և միջոցառումների հետևողական և 

ամբողջական իրագործում:  

2015-2017 թվականների հիմնական մակրոտնտեսական ցուցանիշների կանխատեսումները 

ներկայացված են ստորև բերված աղյուսակում: 
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Աղյուսակ 2.1. Հիմնական մակրոտնտեսական ցուցանիշները 

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 
Ցուցանիշներ 

փաստացի 
սպաս-

վող 
կանխատեսում 

Անվանական ՀՆԱ 
(մլն դրամ) 

87148 102339 118187 135499 150016 168563 189100 212300 238300 267500 

Տնտեսական աճ, % 14.3 13.1 5.5 9.1 9.9 9.3 9.0 9.0 9.0 9.0 

ՀՆԱ դեֆլյատոր, % 7.8 3.9 9.5 5.1 0.7 2.8 3.0 3.0 3.0 3.0 

Գնաճ, նախորդ տարվա 
դեկտեմբերի 
նկատմամբ, % 

5.7 5.1 10.6 4.0 3.0 5.9 4.0+/-1.5 4.0+/-1.5 4.0+/-1.5 4.0+/-1.5 

 

Իրական հատված 

Ծրագրային ժամանակահատվածում տնտեսության հիմնական ճյուղերի իրական աճի 

ցուցանիշները ներկայացված են Աղյուսակ 2.2-ում: 

Աղյուսակ 2.2. Տնտեսության հիմնական ճյուղերի իրական աճի ցուցանիշները (%) 

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 
Ցուցանիշներ 

փաստացի 
սպաս- 

վող 
կանխատեսում 

ՀՆԱ-ի իրական աճ 13.1 5.5 9.1 9.9 9.3 9.0 9.0 9.0 9.0 

Արդյունաբերություն 15.6 5.3 0.8 -0.8 10.0 15.0 9.0 9.5 10.0 

Գյուղատնտեսություն 1.1 -11.3 20.1 23.9 9.2 3.0 10.0 10.0 10.5 

Շինարարություն * 33.5 24.0 1.4 -12.6 18.1 5.0 3.5 4.0 4.5 

*) անվանական արտահայտությամբ 

Աղյուսակ 2.2-ից կարելի է տեսնել, որ 2009-2013 թվականներին արդյունաբերության 

ճյուղում միջին հաշվով գրանցվել է 6.2% իրական աճ: Նշված ոլորտի աճին զգալի չափով 

նպաստել է սննդի արդյունաբերությունը, որի զարգացումը կապված է հիմնականում տեղական 

գյուղատնտեսական մթերքների վերամշակման հետ: Սննդի արդյունաբերության արտադրանքի 

ծավալը, սկսած 2009 թվականից, անընդմեջ աճել է` իրական արտահայտությամբ միջին 

տարեկան կտրվածքով ապահովելով 17.5 տոկոս աճ: 2009 թվականի նկատմամբ աճի 

ամենամեծ ցուցանիշ է գրանցվել սննդի արտադրության այնպիսի ապրանքատեսակների 

արտադրությունում, ինչպիսիք են գյուղացիակայն կարագ  (13.3 անգամ), պանիր (4.3 անգամ), 

միս (1.2 անգամ):  
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Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության կողմից էներգետիկ 

համակարգում վարվող քաղաքականության շնորհիվ 2009-2013 թվականները հանդիսացել են 

«Էլեկտրաէներգիայի, գազի, ջրի արտադրություն և բաշխում» ճյուղի բուռն զարգացման 

տարիներ` ապահովելով 10.7 տոկոս միջին տարեկան աճ: Տվյալ ոլորտի զարգացումն 

ապահովելու համար կշարունակվեն փոքր ՀԷԿ-երի կառուցման և շահագործման 

աշխատանքները: 

Հանքագործական արդյունաբերությունը 2009-2013 թվականների ընթացքում իրական 

արտահայտությամբ միջին տարեկան կտրվածքով նվազել է 2.7 տոկոսով: Ճյուղում երեք տարի 

անընդմեջ (2010-2012 թվականերին) արձանագրվել է անկում, սակայն 2013 թվականից երկրորդ 

կիսամյակից սկսած ճյուղի աճը վերականգվել է` պայմանավորված նոր հանքավայրերի 

շահագործման մեկնարկով: 

2013 թվականի ընթացքում արդյունաբերության ճյուղի աճը կազմել է 10.0 տոկոս, ընդ 

որում «Հանքագործական արդյունաբերություն» ճյուղը աճել է 21.0 տոկոսով, 

«Էլեկտրաէներգիայի, գազի, ջրի արտադրություն և բաշխում» ճյուղը` 16.3 տոկոսով և «Մշակող 

արդյունաբերություն» ճյուղը` 0.6 տոկոսով:  

2014 թվականի առաջին կիսամյակում արդյունաբերական արտադրանքի թողարկման 

ծավալները աճել են 29.8 տոկոսով, որի վրա ազդեցություն է թողել բոլոր ճյուղերը և հատկապես  

«Հանքագործական արդյունաբերության» ճյուղը: Ակնկալվում է, որ մինչև տարեվերջ 

արդյունաբերությունում կդրսևորվի արտադրության ծավալների աճ մոտ 15.0 տոկոսի չափով` 

ինչը հիմնականում կպայմանավորվի հանրապետությունում հանքագործական 

արդյունաբերության ծավալների ավելացմամբ: 

2015-2017 թվականների համար կանխատեսվում է արդյունաբերության իրական աճ 

տարեկան միջին 9.5 տոկոսի չափով` պայմանավորված «Էլեկտրաէներգիայի, գազի, ջրի 

արտադրության և բաշխման», «Հանքագործական արդյունաբերության» և «Մշակող 

արդյունաբերության» մի շարք ենթաճյուղերում արտադրության ծավալների աճով ինչպես 

արտահանման, այնպես էլ ներքին սպառման ծավալների ավելացման շնորհիվ: 

Միջնաժամկետ հատվածում ուշադրություն կդարձվի արդյունաբերության այն ճյուղերի և 

արտադրությունների զարգացմանը, որոնց բնորոշ է մրցունակ, ավելացված արժեքի մեծ 

բաղադրատարր պարունակող և արտահանմանը միտված ապրանքների արտադրությունը: Ընդ 

որում` առաջնային են համարվելու սննդի և թեթև արդյունաբերության զարգացմանը` 

առանձնապես տեղական հումքի վերամշակման հիման վրա:  
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Հանրապետությունում առկա բնական պաշարների առավել նպատակային օգտագործման 

տեսանկյունից կշարունակի կարևորվել հանքարդյունահանման և վերամշակման 

արդյունավետության բարձրացմանն ու ծավալների ավելացմանն ուղղված նոր հանքավայրերի 

արդյունավետ շահագործումն` արդյունաբերական արդի տեխնոլոգիաներով հագեցած ու 

ժամանակակից էկոլոգիական պահանջներին համապատասխանող ձեռնարկությունների 

կողմից:  

Կառավարության ուշադրության կենտրոնում կմնա նաև ներքին աղբյուրների վրա հիմնված 

էներգետիկ համակարգի զարգացմանն ուղղված քաղաքականության իրականացումը: 

2009-2013 թվականներին գյուղատնտեսության ճյուղի միջին տարեկան աճը կազմել է 8.6 

տոկոս:  Նշված ժամանակահատվածում իրական աճի տարեկան ցուցանիշները դրսևորել են 

անկայուն վարքագիծ, որի հիմնական պատճառը բուսաբուծության արտադրանքի ծավալի 

տատանումներն են (-19.7 տոկոսից մինչև 32.7 տոկոս): Անասնաբուծության արտադրանքի 

տարեկան ծավալները 2009-2013 թվականների ընթացքում հիմնականում ապահովել են կայուն 

աճ, որը միջինում կազմել է 10.9 տոկոս:  

2013 թվականին գյուղատնտեսությունը աճել է 9.2 տոկոսի չափով` պայմանավորված 

ինչպես բուսաբուծության, այնպես էլ անասնաբուծության համախառն արտադրանքի 

արտադրության աճով: 

 2014 թվականի առաջին կիսամյակում գյուղատնտեսական արտադրանքի ծավալն աճել է 

1.5 տոկոսի չափով` պայմանավորված անասնաբուծության ծավալի աճով 9.0 տոկոսով: 

Բուսաբուծության ծավալը նշված ժամանակաշրջանում նվազել է 7.3 տոկոսով:  

Հաշվի առնելով առաջին կիսամյակի զարգացումները մինչև տարեվերջ ակնկալվում է 

գյուղատնտեսության իրական աճ շուրջ 3.0 տոկոսի չափով: 

2015-2017 թվականներին ճյուղի միջին տարեկան աճը կանխատեսվում է 10.2 տոկոսի 

չափով, որի համար հիմք է հանդիսացել կառավարության կողմից նախատեսվող 

միջոցառումների իրականացումը: 

Վերջին հինգ տարիների ընթացքում շինարարության ծավալը միջին տարեկան 

կտրվածքով աճել է 13.1 տոկոսով` արձանագրելով ամենաբարձր աճի տեմպը  2009 թվականին` 

33.5 տոկոս: 2009-2013 թվականներին շինարարության ծավալի զգալի մասը` մոտ 40.0 %-ը, 

իրականացվել է պետական բյուջեի միջոցների հաշվին:  

2013 թվականին շինարարության ծավալը աճել է 18.1 տոկոսով: 2013 թվականին 

շինարարական աշխատանքներն ըստ տնտեսության ճյուղերի հիմնականում իրականացվել են 
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արդյունաբերության ոլորտում (28.3 տոկոս), կոմունալ տնտեսության ոլորտում (10.3 տոկոս) և 

բնակարանային տնտեսության ոլորտում (10.0 տոկոս):  

2014 թվականի առաջին կիսամյակում շինարարության ծավալները նախորդ տարվա նույն 

ժամանակաշրջանի նկատմամբ աճել են 9.5 տոկոսով: Շինարարության ծավալների աճին 

հիմնականում նպաստել է մարդասիրական օգնության  միջոցների հաշվին իրականացված 

շինարարության ծավալների աճը (նախորդ տարվա նույն ժամանակաշրջանի նկատմամբ 

ծավալները աճել են 2.2 անգ.): 

2014 թվականի համար ակնկալվում է կապիտալ շինարարության ծավալի աճ շուրջ 5.0 %-

ով: 2015-2017 թվականների համար կանխատեսվում է աճ ` միջինում տարեկան 4.0 %-ով: 

Արտաքին հատված 

2009-2013 թվականների ընթացքում Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության արտաքին 

ապրանքաշրջանառության աճը դոլարային արտահայտությամբ տարեկան կտրվածքով միջինում 

կազմել է 2.1 տոկոս, ներմուծումն այդ տարիների ընթացքում ավելացել է տարեկան միջինը 2.0 

տոկոսով, իսկ արտահանումը` 3.4 տոկոսով: 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության արտաքին ապրանքաշրջանառությունը 2013 

թվականին նախորդ տարվա համեմատ նվազել է 5.9 տոկոսով, ընդ որում` ներմուծումը նվազել է 

7.7 տոկոսով և կազմել է 268.8 մլն ԱՄՆ դոլար, իսկ արտահանումն աճել է 3.2 տոկոսով ` 

կազմելով 59.6 մլն ԱՄՆ դոլար:  2013 թվականի արդյունքներով Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետությունը արտաքին առևտուր է իրականացրել ավելի քան 25 երկրների հետ: Այդ 

տարվա արտաքին ապրանքաշրջանառության 93.0 տոկոսը բաժին է ընկել Հայաստանի 

Հանրապետությանը, 1.0 տոկոսը` ԱՊՀ երկրներին և 6.0 տոկոսը` այլ երկրներին: 

Արտահանման ծավալում մեծ տեսակարար կշիռ են կազմել «Հանքահումքային 

մթերքներ», «Պատրաստի սննդի արտադրանք», «Բուսական ծագման արտադրանք» և 

«Թանկարժեք և կիսաթանկարժեք քարեր, թանկարժեք մետաղներ և դրանից իրեր» 

ապրանքախմբերը (2013 թվականի դրությամբ համապատասխանաբար 44.6, 11.6, 11.5 և 10.9 

տոկոս): Ներմուծվող ապրանքախմբերից կարելի է առանձնացնել «Հանքահումքային մթերքներ» 

և «Պատրաստի սննդի արտադրանք» ապրանքախմբերը, որոնց տեսակարար կշիռները կազմել 

են համապատասխանաբար 21.3 և 16.1 տոկոս, իսկ ներդրումային բնույթի1 ապրանքների 

տեսակարար կշիռը կազմել է 9.6 տոկոս:  

                                                   
1 Որպես ներդրումային բնույթի դիտարկվել են «Մեքենաներ, սարքավորումներ, մեխանիզմներ» և «Սարքեր 
և ապարատներ» ապրանքային խմբերը: 
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2014 թվականի առաջին կիսամյակում Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 

արտաքին ապրանքաշրջանառությունը նախորդ տարվա համապատասխան 

ժամանակահատվածի համեմատ աճել է 9.6 տոկոսով:  

Նշված ժամանակաշրջանում արտահանման ծավալը կազմել է 29.5 մլն ԱՄՆ դոլար` 

նախորդ տարվա նույն ժամանակահատվածի համեմատ աճելով 32.5 տոկոսով: Ներմուծման 

ծավալը 2014 թվականի առաջին կիսամյակում աճել է 5.4 տոկոսով և կազմել 127.8 մլն ԱՄՆ 

դոլար:  

Հաշվի առնելով 2014 թվականի առաջին կիսամյակի միտումները`  տարեկան կտրվածքով 

կանխատեսվում է արտահանման ծավալների աճ 15.0 տոկոսի չափով, ինչպես նաև ներմուծման 

տարեկան ծավալների աճ 5.6 տոկոսի չափով: 

2015-2017 թվականներին արտաքին հատվածի տնտեսական քաղաքականությունն 

իրագործելիս շեշտը կդրվի երկրի բացասական արտաքին հաշվեկշռի մեղմացմանը: 

Կառավարությունը հնարավորինս կաջակցի ներմուծմանը փոխարինող և արտահանման ներուժ 

ունեցող ճյուղերի ձևավորմանն ու զարգացմանը, արտահանման խթանմանը` աջակցելով 

համաշխարհային չափանիշներին համապատասխանող հայրենական ընկերությունների 

կայացմանը, ապրանքների և ծառայությունների արտահանման ծավալների, աշխարհագրության 

և անվանացանկի բազմազանության աճի խրախուսմանը:  

2015-2017 թվականների համար կանխատեսվում է Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության արտաքին ապրանքաշրջանառության ծավալների աճ` տարեկան միջինում 

6.9 տոկոսով: Ընդ որում` միջնաժամկետ հատվածում տնտեսական աճին և կառավարության 

կողմից տնտեսության արտահանելի ոլորտում տարվող քաղաքականությանը համահունչ 

ակնկալվում է արտահանման ծավալների առաջանցիկ աճ (տարեկան միջին աճը` 10.3 տոկոս) 

ներմուծման ծավալների նկատմամբ (տարեկան միջին աճը` 6.0 տոկոս): 

Աղյուսակ 2.3. Արտաքին առևտրաշրջանառության ցուցանիշների աճի տեմպերը (%) 

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 
Ցուցանիշներ 

փաստացի 
սպաս
-վող 

կանխատեսում 

Արտաքին 
առևտրաշրջանառություն 

-3.6 18.5 12.8 -11.1 -5.9 7.3 6.5 6.9 7.2 

Ապրանքների ներմուծում -5.3 15.5 14.5 -7.0 -7.7 5.6 5.8 6.0 6.2 

Ապրանքների արտահանում 4.1 30.5 6.4 -27.4 3.2 15.0 9.5 10.5 11.0 
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Սպառողական գներ 

Տարեկան տատանումների տեսանկյունից գնաճի ցուցանիշները կարելի է բնութագրել 

որպես անկայուն. 2009-2013 թվականներին սպառողական գների ինդեքսը տատանվել է 3.0-

10.6 տոկոսների միջակայքում, միջին տարեկան չափը կազմել է 5.7%: Այն հիմնականում 

պայմանավորված էր միջազգային գների ազդեցությամբ:  

2013 թվականի տարեվերջին գնաճը դուրս է եկել թիրախային մակարդակից և կազմել է 

5.9 տոկոս, ինչը պայմանավորված էր հիմնականում Հացամթերք, «Ոգելից խմիչք և ծխախոտ» 

և «Բնակարանային, կոմունալ» ապրանքախմբերի գնաճով:  

2014 թվականի առաջին կիսամյակում նախորդ տարվա դեկտեմբերի նկատմամբ 

արձանագրվել է 1.1 տոկոս գնաճ, ընդ որում` պարենային ապրանքների (ներառյալ ոգելից խմիչք 

և ծխախոտ) գնաճը կազմել է 1.5 %, ոչ պարենային ապրանքների գնաճը` 0.6%, 

ծառայությունների սակագներինը` 0.6%: 

Նախորդ տարիների փաստացի վիճակագրական և 2014 թվականի սպասվող 

ցուցանիշները թույլ են տալիս գնաճի ցուցանիշը 2015-2017 թվականների համար կանխատեսել 

4%-ի սահմաններում` +/-1.5 % տատանման թույլատրելի միջակայքով: 
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ԳԼՈՒԽ 3. ԼԵՌՆԱՅԻՆ ՂԱՐԱԲԱՂԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 2015-2017 ԹՎԱԿԱՆՆԵՐԻ 

ՊԵՏԱԿԱՆ ԲՅՈՒՋԵՆԵՐԻ ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐԻ ՔԱՂԱՔԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ԿԱՆԽԱՏԵՍՈՒՄ, 

ՊԵՏԱԿԱՆ ԲՅՈՒՋԵԻ ԴԵՖԻՑԻՏԸ 

3.1. ՊԵՏԱԿԱՆ ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐԻ ՔԱՂԱՔԱԿԱՆՈՒԹՅԱՆ ՀԻՄՆԱԿԱՆ 

ԱՌԱՆՁՆԱՀԱՏԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 2015-2017 ԹՎԱԿԱՆՆԵՐԻՆ 

ՄԺԾԾ առանցքային հարցերից են պետական եկամուտների քաղաքականության 

ուղղվածությունը և դրանց կանխատեսելիությունը միջնաժամկետ հեռանկարում: Հաշվի առնելով 

այն, որ պետական եկամուտների գերակշիռ մասը կազմում են հարկային եկամուտներն ու 

պետական տուրքերը` առավել ընդգծվում է հարկային քաղաքականության դերը: 

2015-2017 թվականների պետական եկամուտների քաղաքականությունը կիրականացվի 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության Ազգային ժողովի հավանությանն արժանացած 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության ծրագրով ամրագրված 

սկզբունքներին համապատասխան: Մասնավորապես, 2015-2017 թվականներին հարկային 

քաղաքականության գերակա ուղղությունները կլինեն. 

- հարկային եկամուտների հավաքագրման վարչարարության արդյունավետության 

բարձրացումը, որը կլինի եկամտային քաղաքականության գերակա ուղղություններից մեկը, 

- հարկային հսկողության արդյունավետության բարձրացումը` ռիսկային տնտեսավարող 

սուբյեկտների նկատմամբ տարբերակված մոտեցումների կիրառմամբ, 

- հարկային վարչարարության պարզեցումը, էլեկտրոնային հաշվետվական համակարգի 

կատարելագործումը և համալրումը նոր ենթահամակարգերով` նպատակ ունենալով ապահովելու 

էլեկտրոնային եղանակով հաշվետվությունները ներկայացնելու լայնամասշտաբ կիրառումը, 

- ստվերի դեմ պայքարի նոր մեխանիզմների կիրառումը, 

- ապառքների կառավարման էլեկտրոնային համակարգի ներդրումը, 

պարտավորությունների գանձման նոր մեխանիզմների կիրառումը: 

2015-2017 թվականների հարկային օրենսդրության փոփոխությունները, հարկային 

մարմինների կողմից այդ ժամանակաշրջանում իրականացվելիք վարչարարական 

միջոցառումները միտված կլինեն վերոնշված սկզբունքներն արտացոլող նպատակների 

հասանելիության, ինչպես նաև 2015-2017 թվականների համար սույն փաստաթղթով 

նախատեսված հարկային եկամուտների ծրագրային մակարդակի ապահովմանը: 
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3.2. ԼԵՌՆԱՅԻՆ ՂԱՐԱԲԱՂԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 2015-2017 ԹՎԱԿԱՆՆԵՐԻ 

ՊԵՏԱԿԱՆ ԲՅՈՒՋԵՆԵՐԻ ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐԻ ԿԱՆԽԱՏԵՍՈՒՄԸ 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 2015-2017 թվականների պետական բյուջեների 

սեփական եկամուտները կանխատեսվել են համապատասխանաբար` 35.9 մլրդ դրամի, 40.0 

մլրդ դրամի և 44.7 մլրդ դրամի չափով: Եկամուտների տարեկան ծրագրային ծավալները 

կապահովվեն հիմնականում ի հաշիվ հարկային եկամուտների և պետական տուրքերի: 

Աղյուսակ 3.1. 2015-2017 թվականների համար ծրագրված բյուջետային եկամուտները (մլն 

դրամներով)    

Եկամտատեսակը 2015թ.  2016թ.  2017թ.  

Պետական բյուջեի եկամուտներ, ընդամենը 80,906.4 90,269.2 100,409.3 

Պետական բյուջեի սեփական եկամուտներ, 
այդ թվում. 

35,900.0 40,000.0 44,700.0 

Հարկային եկամուտներ և պետական 
տուրք  

33,700.0 37,800.0 42,500.0 

Պաշտոնական դրամաշնորհներ 500.0 500.0 500.0 

Այլ եկամուտներ 1,700.0 1,700.0 1,700.0 
 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 2015-2017 թվականների պետական բյուջեների 

եկամուտները ծրագրելիս օգտագործվել են այն մակրոտնտեսական ցուցանիշների 

կանխատեսումները, որոնք էական ազդեցություն ունեն առանձին եկամտատեսակների բազայի 

ձևավորման կամ հաշվարկման վրա: 

Հարկային եկամուտների և պետական տուրքի գծով 2015-2017 թվականների 

բյուջետային մուտքերը ծրագրվել են` «հարկեր /ՀՆԱ» ցուցանիշի  մակարդակը 15.9 տոկոսի 

չափով պահպանելու սկզբունքի հիման վրա: 

Աղյուսակ 3.2. Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 2014-2017 թվականների 
պետական բյուջեների հարկերի վերաբերյալ առանձին ցուցանիշներ 

 
2014թ. 2015թ. 2016թ. 2017թ. Ցուցանիշներ 
ծրագիր կանխատեսում 

Հարկային եկամուտներ և պետական տուրք  
(մլն դրամ) 

30,000.0 33,700.0 37,800.0 42,500.0 

աճը նախորդ տարվա նկատմամբ (%-ով) 114.3 112.3 112.2 112.4 
հարաբերությունը ՀՆԱ-ի նկատմամբ (%-ով) 15.9 15.9 15.9 15.9 
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Հաշվարկներում լրացուցիչ ենթադրվել է, որ հարկերի գծով 2014 թվականի համար 

ծրագրված «հարկեր/ՀՆԱ» ցուցանիշի ծրագրային մակարդակն իրատեսական է և առկա 

օրենսդրական նախադրյալները, կիրառվելիք վարչարարական միջոցառումները, ինչպես նաև 

մակրոտնտեսական զարգացումները բավարար հիմքեր կստեղծեն այն ապահովելու համար:  

2015-2017 թվականների հարկերի հավաքագրման առաջարկվող մակարդակների 

իրատեսական լինելը գնահատելու համար հարկ է դիտարկել այն բնութագրող մի քանի 

ցուցանիշներ: 

Աղյուսակ 3.3. Մակրոտնտեսական ցուցանիշների 2008-2016թթ փաստացի և 
կանխատեսումային մեծությունները 

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 
Ցուցանիշներ 

փաստացի 
սպաս-

վող 
կանխատեսում 

Անվանական ՀՆԱ 
(մլն դրամ) 

87148 102339 118187 135499 150016 168563 189100 212300 238300 267500 

Տնտեսական աճ, % 14.3 13.1 5.5 9.1 9.9 9.3 9.0 9.0 9.0 9.0 

ՀՆԱ դեֆլյատոր, % 7.8 3.9 9.5 5.1 0.7 2.8 3.0 3.0 3.0 3.0 
 

Ինչպես արդեն նշված էր, հարկերի կանխատեսումային մակարդակն ապահովելու համար 

ծրագրային ժամանակահատվածում առաջնային է հարկային եկամուտների հավաքագրման 

աստիճանի բարձրացումը: Մյուս կողմից, 2015-2017 թվականների հարկերի ծրագրային 

մակարդակի ապահովման որոշակի ռեզերվներ է պարունակում տնտեսության զարգացման 

կանխատեսվող սցենարը: 2009-2017 թվականների մակրոտնտեսական ցուցանիշների 

փաստացի և կանխատեսումային մեծությունների համեմատությունից կարելի է եզրակացնել, որ 

միջնաժամկետ հեռանկարում կատարված կանխատեսումները ռիսկային չեն:  

Պաշտոնական դրամաշնորհները    2015, 2016 և 2017 թվականների համար ծրագրվել են 

տարեկան 500.0 մլն դրամի չափով` հաշվի առնելով կառավարության կողմից ձեռքբերված 

նախնական համաձայնությունները: 

Այլ եկամուտները ներառում են բանկերում և ֆինանսական հաստատություններում 

պետական բյուջեի ժամանակավոր ազատ միջոցների տեղաբաշխումից և դեպոզիտներից 

ստացվող տոկոսավճարները, իրավաբանական անձանց կապիտալում կատարված 

ներդրումներից ստացվող շահութաբաժինները, պետական հիմնարկների հաշվեկշիռներում 

հաշվառվող գույքի, համայնքների վարչական տարածքներից դուրս գտնվող պետական 

սեփականություն համարվող հողերի վարձակալության կամ կառուցապատման իրավունքի 



ԼՂՀ 2015-2017 ԹԹ ՊԵՏԱԿԱՆ ՄԻՋՆԱԺԱՄԿԵՏ ԾԱԽՍԵՐԻ ԾՐԱԳԻՐ 

 23 
 

դիմաց գանձվող վարձավճարները, պետության կողմից տրված վարկերի օգտագործման դիմաց 

վճարները (տոկոսները), պետության սեփականություն համարվող, ինչպես նաև տիրազուրկ, 

ժառանգության իրավունքով, ֆիզիկական և իրավաբանական անձանցից նվիրատվության 

կարգով պետությանը որպես սեփականություն անցած հիմնական միջոց կամ ոչ նյութական 

ակտիվ չհանդիսացող գույքի օտարումից եկամուտները, իրավախախտումների համար 

գործադիր և դատական մարմինների կողմից կիրառվող պատժամիջոցներից մուտքերը և այլ 

եկամուտները: 

Այլ եկամուտները 2015-2017 թվականների համար ծրագրվել են տարեկան 1700.0 մլն 

դրամի չափով` հաշվի առնելով գանձման համար պատասխանատու պետական կառավարման 

մարմինների կողմից Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 2015 թվականի բյուջետային 

գործընթացի շրջանակում համապատասխան հայտերով ներկայացված կանխատեսումները, 

կատարված օրենսդրական փոփոխությունները, ինչպես նաև առանձին եկամտատեսակների 

գծով նախորդ տարիներին արձանագրված հավաքագրման միտումները: 

Հարկ է նշել, որ հաշվարկներում կիրառվող տվյալների բազայի հետագա թարմացման 

հետ կապված` հնարավոր է 2015-2017 թվականների բյուջետային եկամուտների 

կանխատեսումների վերանայում (2015 թվականը` Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 2015 

թվականի պետական բյուջեի նախագծի մշակման, 2016 և 2017 թվականները` Լեռնային 

Ղարաբաղի Հանրապետության 2016-2018 թվականների ՄԺԾԾ-ի մշակման փուլում): 

2015-2017 թվականների բյուջետային եկամուտների կանխատեսումների հետագա 

ճշգրտումներում էական կլինի նաև հետևյալ լրացուցիչ տեղեկությունների օգտագործումը. 

Ø հաշվարկներում կիրառված մակրոտնտեսական ցուցանիշների փոփոխության մասին 

տեղեկություն,  

Ø բյուջետային եկամուտների գանձման համար պատասխանատու մարմիններից 

ստացվելիք լրացուցիչ տեղեկություններ, 

Ø 2014 թվականի վիճակագրական այլ ցուցանիշներ: 

3.3. ՊԵՏԱԿԱՆ ԲՅՈՒՋԵԻ ԴԵՖԻՑԻՏԸ  

Պետական բյուջեի ձևավորումը առաջիկա տարիներին շարունակելու է ընթանալ 

բյուջետային եկամուտների նկատմամբ ծախսերի գերազանցմամբ: Ստորև ներկայացվում է 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 2015-2017 թվականների պետական բյուջեների 

դեֆիցիտի ցուցանիշը (տես Աղյուսակ 3.4): 

Աղյուսակ 3.4. Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 2014-2017 թվականների 

պետական բյուջեների դեֆիցիտի ցուցանիշները (մլն դրամ) 
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2015թ. 2016թ. 2017թ. 
Ցուցանիշներ 

 

2014 
թվականի 
պետական 

բյուջե 
ծրագիր 

Պետական բյուջեի եկամուտները, ընդամենը 77,190.1 80,906.4 90,269.2 100,409.3 

Պետական բյուջեի ծախսերը, ընդամենը 80,690.2 86,230.1 94,147.2 100,622.9 

Պետական բյուջեի դեֆիցիտը 3,500.1 5,323.7 3,878.0 213.6 

հարաբերությունը ՀՆԱ-ի նկատմամբ (%-ով)  1.9 2.5 1.6 0.1 
 

Պետական բյուջեի դեֆիցիտի հարաբերակցությունը ՀՆԱ-ի նկատմամբ 2014 թվականի 

համար ծրագրված 1.9 %-ի դիմաց 2015-2017 թվականներին կկազմի ՀՆԱ-ի 2.5 - 0.1%: 

Կառավարությունը միջոցներ կձեռնարկի դեֆիցիտի ֆինանսավորման աղբյուրների 

հստակեցման ուղղությամբ, որոնք կներկայացվեն յուրաքանչյուր տարվա պետական բյուջեի 

նախագծում: 

3.4. Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության  2015-2017 թվական-

ների միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով նախատեսվող պետական ծառայողների և 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության պետական բյուջեից ֆինանսավորվող ծրագրերում 

ընդգրկված  կազմակերպությունների աշխատողների աշխատավարձերի բարձրացման 

քաղաքականության վերաբերյալ 

Նկատի ունենալով  այն հանգամանքը, որ քննարկվող միջնաժամկետ ժամանակահատվա-

ծում պետական բյուջեից կատարվելիք ծախսերի կանխատեսվող ծավալներում պետական ծառա-

յողների և Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության պետական բյուջեից ֆինանսավորվող 

ծրագրերում ընդգրկված կազմակերպությունների աշխատողների աշխատավարձերի և դրան 

հավասարեցված վճարների գծով կանխատեսվող ծախսերն (ուղղակի և անուղղակի 

գնահատականների համաձայն) ունեն զգալի տեսակարար կշիռ, Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության կառավարության կողմից պետական կառավարման համակարգի 

աշխատողների վարձատրության միասնական և արդարացի համակարգի ձևավորումը զգալի 

առաջընթաց էր գործող համակարգի կարգավորման հարցում:     

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարությունը Լեռնային Ղարաբաղի 

Հանրապետության 2015-2017 թվականների պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով 

կշարունակի Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության գործունեության 

ծրագրով ամրագրված աշխատավարձերի հետևողական և համաչափ բարձրացմանն ուղղված իր 

քաղաքականությունը:  



ԼՂՀ 2015-2017 ԹԹ ՊԵՏԱԿԱՆ ՄԻՋՆԱԺԱՄԿԵՏ ԾԱԽՍԵՐԻ ԾՐԱԳԻՐ 

 25 
 

Պետական համակարգի աշխատավարձերի համակարգված և հետևողական աճին զուգահեռ՝ 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարությունը ջանքեր կգործադրի տնտեսության մաս-

նավոր հատվածում ևս աշխատավարձերի աճ ապահովելու համար` թե´ նվազագույն աշխատավարձի 

աստիճանական բարձրացման, թե´ անհրաժեշտ տնտեսական ենթակառուցվածքների ստեղծման և 

պահպանման:  

Իրական աշխատավարձի մակարդակի հետևողական բարձրացումը որպես առաջնային 

խնդիր Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարությունը ընդգրկել է իրականացվելիք 

ծրագրերի շրջանակներում:  Մասնավորապես, Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 

կառավարության ծրագրով նախատեսվում է մինչև 2017 թվականը նվազագույն աշխատավարձի 

աստիճանական բարձրացում՝ մինչև 65000:  

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարության կողմից ստանձնած 

նվազագույն աշխատավարձի հետևողական աճի քաղաքականությանը զուգահեռ, 

աշխատավարձերի բարձրացումը և աշխատավարձային համակարգի կարգավորումն ու 

իրավական դաշտի կանոնակարգումը հնարավորություն ընձեռեցին արձանագրել լուրջ առաջ-

ընթաց աշխատանքի վարձատրության ոլորտի կարգավորման հարցում:  

Պետական կառավարման համակարգի բարեփոխումների և աշխատավարձերի բարձ-

րացման քաղաքականության շրջանակներում կառավարության կողմից կարևորվեց հանրային 

ծառայությունների ոլորտում ընդգրկված աշխատողների աշխատանքի վարձատրության համա-

կարգի կատարելագործման և աշխատանքի վարձատրության չափերի միջև ստեղծված հարաբե-

րակցության անհամամասնությունների կարգավորման նպատակով հանրային ծառայության 

միասնական վարձատրության նոր համակարգի մշակումն ու համապատասխան օրենսդրական 

դաշտի ստեղծումը, ինչի արդյունքում ընդունվեց «Պետական պաշտոններ զբաղեցնող անձանց 

վարձատրության մասին» Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության օրենքը, ինչպես նաև 

աշխատանքի վարձատրության հարցերը կարգավորող դրույթներ պարունակող մի շարք այլ 

օրենքներում համապատասխան փոփոխություններ կատարելու մասին օրենքների փաթեթը, 

որոնք ուժի մեջ է մտել 2014 թվականի հուլիսի 1-ից: 

Հանրային ծառայության միասնական վարձատրության նոր համակարգը հնարավորություն 

տվեց ամրագրել ու արմատավորել պետական ծառայության տարբեր ոլորտներում աշխա-

տավարձերի սանդղակների միասնականության սկզբունքը, ինչպես նաև սահմանել օպտիմալ 

հարաբերակցություն բարձրաստիճան պաշտոնյաների և պետական ծառայության տարբեր 

աստիճանների պաշտոնյաների աշխատավարձերի միջև:  
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Մասնավորապես, նշված օրենսդրական փոփոխությունները նպատակաուղղված են 

հետևյալ  հիմնախնդիրների  կարգավորմանը` 

- ներդնելու «Հանրային ծառայության մասին» Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 

օրենքով սահմանված պետական պաշտոն զբաղեցնող անձանց վարձատրության միասնական և 

արդարացի նոր համակարգ,  

- շտկելու աշխատանքի վարձատրության չափերի միջև գոյություն ունեցող հարաբերակ-

ցության անհամամասնությունները, 

- հիմնավորված տարբերակում մտցնելու պետական պաշտոններ զբաղեցնող անձանց 

վարձատրության չափերի միջև,  

- ապահովելու պետական ծառայության տարբեր ոլորտներում աշխատավարձերի 

սանդղակների համադրելիությունը և միասնականությունը: 

Միաժամանակ, եթե աշխատողի նոր համակարգով հաշվարկված պաշտոնային դրույքա-

չափը ցածր է գործող պաշտոնային դրույքաչափից, ապա ապահովել է գործող դրույքաչափը: 

Հաշվարկների համաձայն, այս մեխանիզմով առաջիկա տարիների ընթացքում միասնական 

համակարգը կսկսի լիարժեք գործել, այսինքն՝ բոլոր առկա տարբերությունները կվերանան 

բազային աշխատավարձի աճին զուգընթաց: 

Հարկ է նշել, որ պետական պաշտոն զբաղեցնող անձանց բազային աշխատավարձի չափը 

սահմանվում է յուրաքանչյուր տարվա պետական բյուջեի մասին Լեռնային Ղարաբաղի Հանրա-

պետության օրենքով, որը չի կարող ցածր լինել օրենքով սահմանված նվազագույն ամսական 

աշխատավարձի անվանական չափի 80 տոկոսից և գերազանցել օրենքով սահմանված 

նվազագույն ամսական աշխատավարձի անվանական չափի 120 տոկոսը:   

Օրենսդրական փոփոխությունների այս փաթեթի ընդունումը թույլ է տալիս պետական 

կառավարման բոլոր ճյուղերում բարձրացնել աշխատանքի և մատուցվող ծառայությունների 

որակը, աշխատավարձի մակարդակը` միաժամանակ ապահովելով կադրային ներուժի հետևո-

ղական ամրապնդում (մասնագիտական որակավորման պահանջների բարձրացում, որակյալ 

մասնագետների ներգրավում), ինչպես նաև աշխատավարձերի առաջարկվող բարձրացմամբ 

մասնավոր հատվածի նկատմամբ մրցունակության ապահովում:  

Միասնական համակարգով ընդունվել է նաև պետական կառավարման մարմիններում 

քաղաքացիական աշխատանք կատարող և տեխնիկական սպասարկում իրականացնող անձանց 

վարձատրության չափերը: 
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Ընդ որում, աշխատողների աշխատանքի վարձատրության համակարգի կատարելագործ-

ման գործընթացում հատուկ ուշադրություն է դարձվել պետական և մասնավոր հատվածներում 

աշխատող միևնույն մասնագետների աշխատավարձերի համադրելիությունը պահպանելու 

հանգամանքին: 

2015-2017 թվականներին, նվազագույն ամսական աշխատավարձերը ըստ տարիների 

համապատասխանաբար կկազմեն` 55.0, 60.0 և 65.0 հազ. դրամ: Այդ աճին համահունչ, 2015-

2017 թվականների միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով աշխատավարձերի բարձրացման 

արդյունքում ընդհանուր առմամբ աճն ըստ տարիների, նախորդ տարվա համեմատ, 

համապատասխանաբար կկազմի` շուրջ 8.9, 9.9 և 13.6 տոկոս, իսկ անհրաժեշտ լրացուցիչ 

գումարը` շուրջ 2.5, 3.1 և 4.6 մլրդ դրամ, ներառյալ   նվազագույն ամսական աշխատավարձի 

նախատեսվող բարձրացումները: 
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ԳԼՈՒԽ 4. ԼՂՀ 2015-2017 ԹԹ. ՊԵՏԱԿԱՆ ԲՅՈՒՋԵՆԵՐԻ ԾԱԽՍԱՅԻՆ 

ԳԵՐԱԿԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 

Ծախսային քաղաքականության ռազմավարությունը շարադրող փաստաթղթում 

ընդհանուր գծերով ներկայացվում են 2015-2017թթ. ժամանակահատվածում պետական բյուջեի 

ծախսերի ըստ ոլորտների քաղաքականության գերակայությունները: Այս գերակայությունները 

բխում են ԼՂՀ կառավարության ընդհանուր ռազմավարական գերակայությունների 

համատեքստից և պետք է ծառայեն որպես հիմք` ԼՂՀ 2015 թվականի պետական բյուջեի 

նախագծի մշակման համար:  

Ինչպես արդեն վերը նշվել էր ԼՂՀ կառավարությունն առաջիկա տարիների համար 

առավել կարևորում է պետական բյուջեի հիմնական ծախսային հետևյալ գերակայությունները. 

ü Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության տնտեսական զարգացման և աճի կայուն 

տեմպերի ապահովման նպատակով բարենպաստ գործարար միջավայրի ապահովման, 

ներդրումային գրավչության բարձրացման և մասնավոր ներդրումների ներգրավման խթանմանն 

ուղղված ծրագրերի իրականացում,  նոր աշխատատեղերի ստեղծման, տեղական արտադրողի 

գործունեության խթանման քաղաքականության իրագործում, տարածքային համաչափ 

զարգացում և տնտեսության դիվերսիֆիկացում, ինչպես նաև գերակա ոլորտներում 

(արդյունաբերություն, էներգետիկա, գյուղատնտեսություն, զբոսաշրջություն և տեղեկատվական 

տեխնոլոգիաներ) զարգացման ծրագրերի իրականացում` ելնելով բնապահպանական 

պահանջների պահպանման և ռացիոնալ բնօգտագործման սկզբունքներից. 

ü առողջ, կիրթ, զարգացած և հայրենասեր հասարակության կայացմանը, նրա բոլոր 

անդամների համար կյանքի բարեկեցիկ և արժանապատիվ պայմանների ապահովմանն ուղղված 

քաղաքականության իրականացում` բնակչության սոցիալական պաշտպանվածության 

մակարդակի հետևողական բարձրացման, սոցիալական քաղաքականության հասցեականության 

ապահովման, հասարակության յուրաքանչյուր անդամի համար արժանապատիվ ծերության 

ապահովմանն ուղղված կենսաթոշակային համակարգի բարեփոխումների իրականացման, 

ինչպես նաև կրթական, առողջապահական ու մշակութային ծառայությունների որակի և 

մատչելիության բարձրացման միջոցով. 

ü պետական կառավարման ու տեղական ինքնակառավարման մարմինների 

գործունեության արդյունավետության, նպատակաուղղվածության և հասցեականության 

մակարդակի բարձրացում, օրենքի գերակայության ապահովում, դատաիրավական համակարգի 

կատարելագործում, Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության զինված ուժերի բարձր 

մարտունակության պահպանում. 
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ü Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության միջազգային ճանաչում և ղարաբաղա-

ադրբեջանական հակամարտության խաղաղ կարգավորում:  

Ստորև ներկայացվում է 2015-2017 թթ. կանխատեսվող պետական ծախսերի ընդհանուր 

պատկերը` ըստ բյուջետային ծախսերի գործառական դասակարգման խմբերի: 

Աղյուսակ 4.1. ԼՂՀ 2014-2017 թթ. պետական բյուջեների ծախսերը` ըստ գործառական դասակարգման 
բաժինների (մլն դրամ) 

2014թ. 2015թ. 2016թ. 2017թ. 
Գործառական դասակարգման բաժինների 

անվանումները  պետական 
բյուջե 

ծրագիր 

Ընդամենը ծախսեր 80,690.2 86,230.1 94,147.2 100,622.9 

  այդ թվում`         

1 
ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԲՆՈՒՅԹԻ ՀԱՆՐԱՅԻՆ 
ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ 

12,751.3 13,146.6 12,920.4 13,405.1 

3 
ՀԱՍԱՐԱԿԱԿԱՆ ԿԱՐԳ, 
ԱՆՎՏԱՆԳՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ԴԱՏԱԿԱՆ 
ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅՈՒՆ 

5,412.4 6,238.4 6,740.6 7,540.4 

4 ՏՆՏԵՍԱԿԱՆ ՀԱՐԱԲԵՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ 8,463.3 9,159.5 9,304.8 9,514.3 

5 
ՇՐՋԱԿԱ ՄԻՋԱՎԱՅՐԻ 
ՊԱՇՏՊԱՆՈՒԹՅՈՒՆ 

91.1 151.2 167.5 189.8 

6 
ԲՆԱԿԱՐԱՆԱՅԻՆ ՇԻՆԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ 
ԵՎ ԿՈՄՈՒՆԱԼ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ 

403.6 522.6 553.5 597.1 

7 ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅՈՒՆ 5,052.1 5,616.3 5,970.3 6,468.9 

8 ՀԱՆԳԻՍՏ, ՄՇԱԿՈՒՅԹ ԵՎ ԿՐՈՆ 2,548.8 2,954.5 3,108.8 3,354.8 

9 ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ 11,754.4 13,253.7 14,279.4 15,858.9 

10 ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ ՊԱՇՏՊԱՆՈՒԹՅՈՒՆ 19,700.2 22,354.3 26,588.9 29,180.6 

11 
ՀԻՄՆԱԿԱՆ ԲԱԺԻՆՆԵՐԻՆ ՉԴԱՍՎՈՂ 
ԾԱԽՍԵՐ  

14,513.0 12,833.0 14,513.0 14,513.0 

    
Ինչպես երևում է աղյուսակից, քննարկվող ժամանակահատվածում, ինչպես և նախորդ 

տարիներին, պետական բյուջեից կատարվելիք ծախսերի ամենամեծ ծավալները բաժին են 

ընկնելու «Սոցիալական պաշտպանություն» և «Կրթություն» բաժիններին, 

համապատասխանաբար` 27.7%-ը և 15.4%-ը:  

Բյուջետային ծախսերի գործառական դասակարգման վերը նշված և մնացած մի շարք այլ 

բաժինների 2015-2017թթ. պետական ծախսերի քաղաքականությունը ներկայացվում է հաջորդ 

գլուխներում:  
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ԳԼՈՒԽ 5. ԼՂՀ ՊԵՏԱԿԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ՀԱՄԱԿԱՐԳ 

5.1 . ԻՐԱՎԻՃԱԿԻ ՆԿԱՐԱԳՐՈՒԹՅՈՒՆԸ ԵՎ ՀԻՄՆԱԿԱՆ ԽՆԴԻՐՆԵՐԸ  

5 .1 .1 .  Իրավիճակի նկարագրությունը 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության կառավարությունը վերջին տարիներին 

իրականացնում է պետական կառավարման համակարգի բարեփոխումների լայնածավալ 

ծրագիր` համակարգի արդյունավետության, ծառայությունների որակի և մատչելիության, 

թափանցիկության և հաշվետվելիության, վերահսկելիության բարձրացման ուղղությունների 

ընդգրկմամբ, որն իրականացվում է հիմնականում պետական կառավարման համակարգի 

կառուցվածքային և գործառութային փոփոխությունների և քաղաքացիական ծառայության 

համակարգի ներդրման և զարգացման ճանապարհով:  

Պետական կառավարման համակարգի կառուցվածքային և գործառութային բարեփոխումներ  

Պետական կառավարման համակարգի բնագավառում իրականացվող բարեփոխումների 

շնորհիվ վերջին տարիներին ձեռք բերվեցին որոշակի արդյունքներ, որոնք ապահովեցին նշա-

նակալից առաջընթաց, հատկապես պետական կառավարման առանձին մարմինների վերակազ-

մակերպման գործընթացներում և քաղաքացիական (պետական, դատական) ծառայության 

ներդրման բնագավառում: Նշվածի համար հիմք հանդիսացան «Պետական կառավարչական 

հիմնարկների մասին», «Պետական ոչ առևտրային կազմակերպությունների մասին» ԼՂՀ օրենք-

ները և այլ իրավական ակտերը: Նախարարությունները ներկայումս իրականացնում են իրենց 

բնագավառի քաղաքականության ձևավորման, մոնիտորինգի և համակարգման գործառույթ-

ները, իսկ ծառայությունների մատուցման, կանոնակարգման, վերահսկողական ու տեսչական 

գործառույթների իրականացման իրավասությունները հիմնականում փոխանցվեցին նախարա-

րություններում առանձնացված ստորաբաժանման կարգավիճակով ստեղծված գործակալություն-

ներին և տեսչություններին: Նշված փոփոխությունները հանգեցրին կրկնվող գործառույթների 

որոշակի հատվածի վերացմանը: 

Բացի այդ, առանձին մարմիններ վերակազմակերպվեցին պետական ոչ առևտրային կազ-

մակերպությունների, որի հետևանքով կառավարչական գործառույթներ իրականացնող մարմին-

ները տարանջատվեցին պետական գործառույթներ իրականացնող մարմիններից:  

Պետական կառավարման համակարգի բարեփոխումների արդյունքում հստակեցվել են նա-

խարարությունների կանոնադրական խնդիրները և միասնականացվել նրանց աշխատակազմերի 

կառուցվածքները:  

ԼՂՀ Սահմանադրությամբ և օրենքներով Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 

կառավարությանը վերապահված լիազորությունների լիարժեք իրականացման նպատակով ԼՂՀ 
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Ազգային Ժողովի կողմից ընդունվեց «ԼՂՀ կառավարության կառուցվածքի մասին» ԼՂՀ օրենքը` 

նախարարություններին վերապահված լիազորություններն ու գործառույթները հստակեցնելու 

նպատակով ստեղծվեցին նոր նախարարություններ, որով և ամբողջացավ նախարարությունների 

կազմը: 

Պետական կառավարման համակարգի բարեփոխումների օրակարգում կարևորվեց նաև 

դատաիրավական համակարգի բարեփոխումների իրականացումը` Դատական օրենսգրքի 

պահանջներին համապատասխան իրականացվեցին դատական համակարգի կառուցվածքային 

փոփոխություններ (գործող առանձին դատարանների վերակազմակերպում, ինչպես նաև դատա-

կան համակարգի ամրապնդման, դատական գործավարության գործընթացների բարելավման, 

դատավորների ու արդարադատության իրականացմանը մասնակցող անձանց մասնագիտական 

գիտելիքների և օրենսդրական դաշտի կատարելագործում): 

Քաղաքացիական ծառայության համակարգ 

«Քաղաքացիական ծառայության մասին» ԼՂՀ օրենքի և հարակից ենթաօրենսդրական 

իրավական ակտերի հիման վրա իրականացվեց քաղաքացիական ծառայության համակարգի 

ներդրման գործընթացը: Իրականացված բարեփոխումների շնորհիվ քաղաքացիական ծառայող-

ները տարանջատվել են քաղաքական, հայեցողական, քաղաքացիական պաշտոններ զբա-

ղեցնող անձանցից և տեխնիկական սպասարկում իրականացնող աշխատողներից, սահմանվել 

են քաղաքացիական ծառայության մուտքի և ծառայությունից ազատվելու հավասար պայմաններ, 

ապահովվել են մասնագիտական առաջխաղացման հնարավորություններ: Այդ ընթացքում 

հստակեցվել են քաղաքացիական ծառայության պաշտոնների յուրաքանչյուր խմբի ընդհանուր 

նկարագիրը, քաղաքացիական ծառայության պաշտոններ զբաղեցնող անձանց պատասխանա-

տվության սահմանները և քաղաքացիական ծառայողների վարձատրության համակարգը:  

Սահմանվեց քաղաքացիական ծառայության կրտսեր պաշտոն զբաղեցնելու հավաստագիր 

ստանալու համար թեստավորում անցկացնելու և քաղաքացիական ծառայության կրտսեր 

թափուր պաշտոն զբաղեցնելու կարգը:  

Պետական ծառայության մյուս տեսակների համար համապատասխան օրենսդրական 

հենքի ստեղծման, ծառայությունների ներդաշնակեցման, միասնական սկզբունքների 

ապահովման նպատակով ընդունվել է «Հանրային ծառայության մասին» ԼՂՀ օրենքը: 

Հանրային ծառայության ոլորտում աշխատանքի վարձատրության համակարգի 

կարգավորման (մասնավորապես նաև պետական ծառայողների աշխատավարձերի 

բարձրացման) նպատակով 2013 թվականին ԼՂՀ կառավարությունը ձեռնամուխ եղավ հանրային 

ծառայությունների ոլորտում ընդգրկված աշխատողների աշխատանքի վարձատրության գործող 
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համակարգի արմատական բարեփոխմանը և նշված ոլորտը կարգավորելու նպատակով 

մշակվեց և ընդունվեց համապատասխան օրենսդրական փոփոխությունների փաթեթ: Նշված 

փոփոխությունները, այդ թվում նաև «Պետական պաշտոններ զբաղեցնող անձանց 

վարձատրության մասին» ԼՂՀ օրենքը ուժի մեջ են մտել 2014 թվականի հուլիսի 1-ից: 

Միասնական համակարգով մշակվել է նաև պետական կառավարման մարմիններում 

քաղաքացիական աշխատանք կատարող և տեխնիկական սպասարկում իրականացնող անձանց 

վարձատրության չափերը: Այս գործընթացի շրջանակում աշխատանքի վարձատրության 

հաշվարկման համար հիմք հանդիսացող բազային միավոր է ընդունվել նվազագույն ամսական 

աշխատավարձը: 

5.1.2. Հիմնական խնդիրներ  

Պետական կառավարման համակարգի բնագավառում աշխատանքի արդյունավետության 

բարձրացման համար լուծում պահանջող հիմնական խնդիրներն են` 

- համակարգում աշխատելու գրավչության բարձրացումը, 

 - պետական կառավարման մարմինների և դրանցում աշխատողների տեխնիկական և 

մասնագիտական կարողությունների զարգացումը, 

- միջազգային լավագույն փորձին համապատասխանող կառավարման համակարգի 

ներդրումը:   

5.2 . ԳԵՐԱԿԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ, ՆՊԱՏԱԿՆԵՐԸ ԵՎ ԾԱԽՍԵՐԻ ՎՐԱ 

ԱԶԴՈՂ ԳՈՐԾՈՆՆԵՐԸ ՄԺԾԾ ԺԱՄԱՆԱԿԱՀԱՏՎԱԾՈՒՄ  

5.2.1. Գերակայությունները  

ՄԺԾԾ ժամանակահատվածում պետական կառավարման հիմնական գերակայություններից են. 

1) Պետական ծառայողների աշխատավարձերի բարձրացումը:  

2) էլեկտրոնային կառավարման համակարգերի ներդնում 

- պետական կառավարման մարմիններում աշխատանքային ծրագրերի կազմման և կատարո-

ղականների գնահատման կարգի կիրառումը,  

- պետական մարմինների կողմից մատուցվող ծառայությունների առցանց եղանակի 

ներդրումը, 

- էլեկտրոնային փաստաթղթաշրջանառության համակարգի ներդրումը և այդ համակարգով 

աշխատանքային ծրագրերի կազմման ու աշխատողների կատարողականների գնահատման 

գործընթացի իրականացման արմատավորումը,  

- պետական կառավարման մարմինների աշխատողների կատարողականների հիման վրա 

պարգևատրման կարգի կիրառումը.  
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3) Աշխատանքի արդյունավետության բարձրացման համար կառավարման մարմինների և 

նրանցում յուրաքանչյուր աշխատատեղի վերազինումը ժամանակակից տեխնիկայի և կապի մի-

ջոցներով. 

4) Պետական կառավարման բնագավառում բարեփոխումների և համակարգի կատարե-

լագործման իրականացումը, որոնք պետք է հանգեցնեն միջազգային լավագույն փորձին համա-

պատասխանող համակարգի ձևավորմանը.  

5) Պետական կառավարման համակարգի կադրային ներուժի հետևողական ամրապնդման 

նպատակով համակարգում աշխատելու գրավչությունը, աշխատանքի որակը և աշխատավարձի 

մակարդակը մրցունակ դարձնելով մասնավոր հատվածին` միջնաժամկետ հատվածում ձեռնպահ 

մնալով աշխատողների թվի ավելացումից.  

6) Քաղաքացիական ծառայության համակարգում բարձր որակավորում ունեցող մասնագետ-

ների ներգրավմանն ու աշխատանքային շարունակական առաջխաղացման ընթացակարգերի 

կիրառումն ապահովող համապատասխան համակարգի և կարողությունների զարգացումը.  

7) Պետական կառույցների աշխատողների մասնագիտական գիտելիքների ու հմտություն-

ների շարունակական կատարելագործումը.  

8) Պետական մարմինների հաշվետվողականության համակարգերի զարգացումը (այդ թվում 

նաև ծրագրային բյուջետավորման ներդնման շնորհիվ):   

5.2.2. Նպատակները  

ԼՂՀ պետական կառավարման համակարգին ուղղվող ծախսերի հիմնական նպատակը 

պետական ծառայողների կողմից հանրության համար առավել մատչելի, որակյալ և անաչառ 

ծառայությունների մատուցման համար անհրաժեշտ նախադրյալների ստեղծումն է: Այդ նպա-

տակին հասնելու համար ամենից առաջ անհրաժեշտ է արմատավորել պետական ծառայողների 

ֆինանսական և իրավական պաշտպանվածությունն ապահովող հուսալի երաշխիքները, ինչպես 

նաև պետական ծառայողների տեսական և մասնագիտական գիտելիքների բարձրացումն 

ապահովելու համար կատարելագործել պարբերաբար անցկացվող պարտադիր վերապատ-

րաստման և ատեստավորման ընթացակարգերը, նվազեցնել համակարգում կոռուպցիոն 

ռիսկերը (այդ թվում` հաշվետվողականության և պատասխանատվության համակարգերի 

կատարելագործման շնորհիվ):   

5.2.3. Ծախսերի մակարդակի վրա ազդող գործոնները  

Պետական կառավարման համակարգում 2015-2017թթ. իրականացվելիք բյուջետային 

ծախսերի կառուցվածքի և ծավալների վրա հիմնականում ազդեցություն ունեն հետևյալ 

գործոնները. 
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1. «Պետական պաշտոններ զբաղեցնող անձանց վարձատրության մասին» ԼՂՀ օրենքի 

պահանջներին համապատասխան առանձին պաշտոնատար անձանց պաշտոնային 

դրույքաչափերի նկատմամբ հաշվարկվող հավելավճարները և պետական ծառայողների 

աշխատավարձերի բնականոն աճերը, ինչպես նաև նվազագույն ամսական աշխատավարձի 

բարձրացման հետ կապված պետական պաշտոն զբաղեցնող անձանց բազային աշխատավարձի 

չափի փոփոխությունը ու այդ նպատակներով անհրաժեշտ միջոցների նախատեսումը: 

2. ԼՂՀ դատական օրենսգրքի, «Դատախազության մասին» և «Վերահսկիչ պալատի մասին» 

ԼՂՀ օրենքների պահանջներին համապատասխան ԼՂՀ դատարանների, ԼՂՀ 

դատախազության և ԼՂՀ վերահսկիչ պալատի բնականոն գործունեության ապահովման համար 

չկանխատեսված ծախսերի ֆինանսավորման նպատակով պահուստային ֆոնդերի 

նախատեսումը: 

3. Պետական կառավարման մարմինների բնականոն գործունեության ապահովման համար 

անհրաժեշտ միջոցների նախատեսումը` հիմքում ունենալով բազային բյուջեով այդ նպատակի 

համար ծրագրավորված ծախսերը: 

Առաջիկա տարիներին անհրաժեշտությունից ելնելով հնարավոր է նաև որոշակի 

միջոցառումների իրականացում, որն իր ազդեցությունը կունենա յուրաքանչյուր տարվա 

պետական բյուջեի ծախսերը ծրագրավորելիս, մասնավորապես` կապի և կոմունալ 

(էլեկտրաէներգիայի, գազի և ջրի) ծախսերի նորմաներին համապատասխան նախատեսված 

ծախսերի վերանայում` կապված ԼՂՀ հանրային ծառայությունները և տնտեսական 

մրցակցությունը կարգավորող պետական հանձնաժողովի կողմից սահմանված սակագների 

փոփոխության, ինչպես նաև սպառողների կողմից օգտագործվող ծավալների փոփոխության 

հետ: 

Բացի այդ, 2015-2017 թվականների ընթացքում պետական կառավարման մարմինների 

պահպանման ծախսերի վրա ազդեցություն կարող են ունենալ նաև.  

ա) օրենսդրական փոփոխությունները,  

բ) պետական կառավարման համակարգի կառուցվածքային փոփոխությունները,  

գ) պետական իշխանության մարմինների աշխատողների թվաքանակի փոփոխությունը: 

5.3. ԳՈՅՈՒԹՅՈՒՆ ՈՒՆԵՑՈՂ ԾԱԽՍԱՅԻՆ ՊԱՐՏԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ  

Պետական կառավարման համակարգի բնականոն գործունեության համար անհրաժեշտ 

պետական ֆինանսավորման ծավալների պահպանումը առաջնահերթ խնդիր է: Նախատեսվող 

միջոցներով կստեղծվեն նախադրյալներ դեպի որակյալ, մրցունակ պետական ծառայությունների 

մատուցմանն անցում կատարելու համար: Պետական կառավարման մարմինների 2015-2017թթ 
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պահպանման համար նախատեսված ծախսերի բաշխումն ըստ բյուջետային ծախսերի 

տնտեսագիտական դասակարգման հոդվածների խոշորացված խմբերի ներկայացված է ստորև 

բերված գծանկարում: 

Գծանկար 5.1 Պետական կառավարման մարմինների 2015-2017թթ պահպանման համար նախատեսված 
ծախսերի բաշխումը` ըստ բյուջետային ծախսերի տնտեսագիտական դասակարգման հոդվածների 
խոշորացված խմբերի (%) 

64.3%

35.1%

0.5%

71.5%

28.1%

0.4%
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Աշխատանքի վարձատրություն
Այլ ընթացիկ ծախսեր 
Ոչ ֆինանսական ակտիվների գծով ծախսեր

 

Ծախսերը 2014 թվականի համեմատությամբ, 2015 թվականին կաճեն 3218.2 մլն դրամով, 

2016 թվականին, 2015 թվականի համեմատությամբ` 1213.5 մլն դրամով և 2017 թվականին, 2016 

թվականի համեմատությամբ` 1771.9 մլն դրամով: 

Ծախսերի (անվանական արտահայտությամբ) աճը կզուգակցվի նաև ՀՆԱ-ի նկատմամբ 

դրանց հարաբերակցության փոփոխությամբ: Այսպես, 2014 թվականի համար ծրագրված 

մակարդակի դիմաց (ՀՆԱ-ի 5.72%) պետական կառավարման համակարգի համար պետական 

բյուջեով նախատեսված ծախսերը 2015-2017 թթ ՄԺԾԾ ժամանակահատվածի համար կկազմեն 

համապատասխանաբար` ՀՆԱ-ի 6.61, 6.40 և 6.36%-ը:  

Նշված ծախսերի տեսակարար կշիռը պետական բյուջեի ծախսերի ամբողջ ծավալում 

կփոփոխվի հետևյալ կերպ` 2014 թվականի համար ծրագրավորված մակարդակի փոխարեն 

(13.40%) պետական կառավարման համակարգի ծախսերի տեսակարար կշիռը պետական 

բյուջեի ծախսերի ամբողջ ծավալում 2015 թվականին կկազմի 16.27%, 2016 թվականին` 16.20% և 

2017 թվականին`16.91%: 

Պետական կառավարման մարմինների 2015 թվականի աշխատավարձի ֆոնդը 2014 

թվականի մակարդակը գերազանցում են 3075.0 մլն դրամով, որը հիմնականում 
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պայմանավորված է «Պետական պաշտոններ զբաղեցնող անձանց վարձատրության մասին» 

ԼՂՀ օրենքի դրույթներին համապատասխան հաշվարկմամբ և համապատասխան ծառայողների 

աշխատավարձերի բնականոն աճերի հետ, ինչպես նաև 2015 թվականի հուլիսի 1-ից նվազագույն 

ամսական աշխատավարձը 55000 դրամ սահմանման հետ:  

2016 թվականի աշխատավարձի ֆոնդը 2015 թվականի մակարդակը գերազանցում են 

1086.6 մլն դրամով, որը հիմնականում պայմանավորված է վերոնշյալ օրենքի դրույթներին 

համապատասխան հաշվարկմամբ և համապատասխան ծառայողների աշխատավարձերի 

բնականոն աճերի հետ, ինչպես նաև 2016 թվականի հուլիսի 1-ից նվազագույն ամսական 

աշխատավարձի բարձրացման հետ կապված (60000 դրամ` 2015 թվականի հուլիսի 1-ից 

սահմանված 55000 դրամի փոխարեն) պետական պաշտոն զբաղեցնող անձանց բազային 

աշխատավարձի չափը 2016 թվականի հուլիսի 1-ից 75950 դրամ սահմանման հետ (2015 

թվականի սահմանված 63300 դրամի փոխարեն): 

2017 թվականի աշխատավարձի ֆոնդը 2016 թվականի մակարդակը գերազանցում են 

1586.8 մլն դրամով, որը հիմնականում պայմանավորված է վերոնշյալ օրենքի դրույթներին 

համապատասխան հաշվարկմամբ և համապատասխան ծառայողների աշխատավարձերի 

բնականոն աճերի հետ, ինչպես նաև 2017 թվականի հուլիսի 1-ից նվազագույն ամսական 

աշխատավարձի բարձրացման հետ կապված (65000 դրամ` 2016 թվականի հուլիսի 1-ից 

սահմանված 60000 դրամի փոխարեն) պետական պաշտոն զբաղեցնող անձանց բազային 

աշխատավարձի չափը 2017 թվականի հուլիսի 1-ից 82279 դրամ սահմանման հետ (2016 

թվականի հուլիսի 1-ից սահմանված 75950 դրամի փոխարեն): 
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ԳԼՈՒԽ 6. ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ԳԻՏՈՒԹՅՈՒՆ 

6.1 ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ 

6.1.1  ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ ՈԼՈՐՏԻ ԻՐԱՎԻՃԱԿԻ ՆԿԱՐԱԳՐՈՒԹՅՈՒՆԸ ԵՎ ՀԻՄՆԱԿԱՆ 

ԽՆԴԻՐՆԵՐԸ 

Կրթությունը պետական քաղաքականության հիմնական գերակայություններից մեկն է :  

Այն կարևորվում է որպես պետական ռազմավարական հիմնախնդիրների լուծման ազգային 

անվտանգության, կայուն տնտեսական զարգացման, ժողովրդավարական հասարակության 

զարգացման, գիտելիքահենք տնտեսության կայացման առանցքային գործոններից մեկը: 

Կրթության ոլորտում պետական քաղաքականության հիմնական նպատակը 

յուրաքանչյուր քաղաքացու իր հակումներին և ընդունակություններին համապատասխան 

որակյալ կրթություն ստանալու ապահովումն է հասարակության և հանրապետության 

տնտեսության արդի կարիքներին ու պահանջներին համապատասխան: 

ՀԱՆՐԱԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ 

Հանրակրթության բնագավառում պետական միջամտությունն իրականացվում է 

ԼՂՀ պետական բյուջեի միջոցների հաշվին հիմնական հանրակրթական ծրագրերի շրջանակում 

կրթական և կրթաօժանդակ ծառայությունների մատուցման,   ինչպես նաև 

հանրակրթության համակարգի զարգացման ծրագրերի իրականացման եղանակով: 

2014 թվականին հանրապետությունում գործում են 216 պետական հանրակրթական 

ուսումնական հաստատություններ, որոնցում ընդգրկված են 20891 աշակերտ: Այդ թվում`312 

սովորողներ ընդգրկված են ներառական կրթությամբ,98-ը տնային ուսուցմամբ: 

2014    թվականին հանրակրթական    ծրագրերի իրականացման    գծով պետական 

բյուջեից կհատկացվի 9771.6 մլն դրամ, որը կազմում է ՀՆԱ-ի 5.1 %-ը կամ կրթության ընդհանուր 

պետական ծախսերի (առանց պետական կառավարման ապարատի պահպանման ծախսերի) 

83.5 %-ը: 

ՄԱՍՆԱԳԻՏԱԿԱՆ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ 

2014 թվականի հունվարի 1-ի դրությամբ հանրապետությունում նախնական 

մասնագիտական (արհեստագործական) ուսումնական ծրագրեր իրականացվում են 2 պետական 

ուսումնական հաստատություններում, որոնցում նախնական մասնագիտական 

(արհեստագործական) ուսումնական ծրագրերով սովորում է 399 ուսանող (անվճար 

հիմունքներով) և աշխատում է 96 դասախոս և արտադրական ուսուցման վարպետ: 

Միջին մասնագիտական կրթական ծրագրեր իրականացվում են 5 պետական 

ուսումնական հաստատություններում (1 ԲՈՒՀ, 4 ՄՄՈՒՀ): Միջին մասնագիտական կրթական 
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ծրագրերով սովորում է 1385 ուսանող (որոնցից 738-ը անվճար հիմունքներով) և աշխատում է 

385 դասախոս: 

Պետական բյուջեի միջոցների հաշվին նախնական մասնագիտական 

(արհեստագործական) և միջին մասնագիտական կրթական ծառայություններ մատուցվում են 

միայն պետական ուսումնական հաստատություններում: 

Նախնական մասնագիտական (արհեստագործական) և միջին մասնագիտական 

կրթության ծրագրերի, ինչպես նաև դրանց իրականացմանն օժանդակող մի շարք ծրագրերի 

գծով 2014 թվականին պետական բյուջեից կհատկացվի 428.5 մլն դրամ։ 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետությունում բարձրագույն և հետբուհական 

մասնագիտական կրթությունն իրականացվում է եռաստիճան համակարգով բակալավրի, 

մագիստրոսի և ասպիրանտի ծրագրերով։ Ընդունելությունն իրականացվում է մրցութային 

հիմունքներով։ 

2014 թվականին պետական բուհերում սովորում են 2411 ուսանող, որից պետության 

կողմից նպաստների ձևով ուսման վարձի լրիվ փոխհատուցմամբ (անվճար) կսովորեն 1117 

ուսանողներ, որից 777-ը բակալավրի, 273-ը մագիստրոսի, 67-ը ասպիրանտի ծրագրով։ 

Բարձրագույն և հետբուհական մասնագիտական կրթության ծրագրերի, ինչպես նաև 

դրանց իրականացմանն օժանդակող մի շարք ծրագրերի գծով 2014 թվականին պետական 

բյուջեից կհատկացվի 721.5  մլն դրամ։ 

Ընդհանուր առմամբ, 2014 թվականին մասնագիտական կրթական ծրագրերի 

իրականացման գծով պետական բյուջեից կհատկացվի 1190.9 մլն դրամ, որը կազմում է 

կրթության ընդհանուր պետական ծախսերի (առանց պետական կառավարման ապարատի 

պահպանման ծախսերի) 10.2 %-ը։ 

ԱՐՏԱՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ԴԱՍՏԻԱՐԱԿՈՒԹՅՈՒՆ 

Հանրապետությունում գործող 32 պետական և համայնքային հաստատություններում 

ընդգրկված են 8528 երեխաներ։ Նշված թվաքանակում ներառված են նաև հանրապետության 15 

երաժշտական և արվեստի դպրոցներում ազգային, փողային և լարային նվագարանների գծով 

ուսուցման մեջ ընդգրկված 2632 աշակերտները և 9 մարզադպրոցների 2803 աշակերտները։ 

Արտադպրոցական դաստիարակության, ինչպես նաև դրա իրականացմանն օժանդակող 

ծրագրերի գծով 2014 թվականին պետական բյուջեից կհատկացվի 607.2 մլն դրամ ։ 

ՎԵՐՋԻՆ ՏԱՐԻՆԵՐԻ ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ ՈԼՈՐՏԻ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ ՄԻՏՈՒՄՆԵՐԸ  
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Կրթության   ոլորտին   պետական   բյուջեով   նախատեսված   ծախսերը   (առանց   

պետական կառավարման ապարատի պահպանման ծախսերի) 2013 թվականին կազմել են ՀՆԱ-

ի 6.3 %-ը 2011 թվականի 7.2  %-ի դիմաց (Տես՝ աղյուսակ 6.1-ը)։ 

Աղյուսակ 6.1. Հանրակրթական և մասնագիտական կրթական ծրագրերի 2011-2013 թվականների 
պետական ծախսերի տեսակարար կշիռը ՀՆԱ֊ում(%) 
    

 

Ծանոթություն. Հանրակրթական ծրագրերը ներառում են տարրական, հիմնական և միջնակարգ  ընդհանուր 
կրթությունը (հանրակրթական ուսուցում, ներառական կրթություն, հատուկ կրթություն և այլն), ինչպես նաև 
հանրակրթական ծրագրերի իրականացմանն օժանդակության շրջանակներում նախատեսված մի շարք 
ծրագրեր: Մասնագիտական կրթական ծրագրերը ներառում են նախնական մասնագիտական 
/ արհեստագործական/, միջին մասնագիտական, բարձրագույն և հետբուհական մասնագիտական կրթության 
ծրագրերը, ինչպես նաև նշված ծրագրերի իրականացմանն օժանդակող մի շարք ծրագրեր: 

Կրթության ոլորտին ուղղված պետական հատկացումների գերակշիռ մասը շուրջ 83.9%-ը 

2013 թվականին ուղղվել է հանրակրթության ոլորտի ֆինանսավորմանը, իսկ 10.5%-ը 

մասնագիտական կրթական ծրագրերի ֆինանսավորմանը, 2012 թվականի 

համապատասխանաբար 84.7 և 10.7 %-ի դիմաց (2011 թվականին նշված ցուցանիշները կազմել 

են համապատասխանաբար 83.4 և 11.2%):  

ՀԱՆՐԱԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ 

2012-2013 ուսումնական տարում հանրապետությունում գործել են 216 պետական 

հանրակրթական ուսումնական հաստատություններ, որոնցում սովորել են շուրջ 20847 

աշակերտներ։ 

Վերջին տարիներին շարունակվել են ոլորտում իրականացվող լայնածավալ 

բարեփոխումները ուղղված կրթության արդիականացմանը, որակի բարելավմանն ու 

մատչելիության մեծացմանը։ Մասնավորապես 

· Ավարտին է հասցվել 12-ամյա կրթակարգի բովանդակային ապահովման գործընթացը։ 

Ներդրվել են նոր առարկայական չափորոշիչներ ու ուսումնական ծրագրեր, վերանայվել է 

ուսումնական պլանը։ Ձեռք են բերվել դասագրքեր և մեթոդական ձեռնարկներ ուսուցիչների 

համար։ Նշված ծառայություններն իրականացվել են ԼՂՀ պետական բյուջեից այդ նպատակով 

հատկացված միջոցների հաշվին, որը 2013թ. կազմել է 167.9 մլն դրամ, 2014թ.` 166.0 մլն դրամ։ 

 2011թ. 2012թ. 2013թ. 

Ընդամենը կրթություն 7.2 6.9 6.3 

որից՝    

Հանրակրթական ծրագրեր 6.0 5.8 5.3 

Մասնագիտական կրթական ծրագրեր 0.8 0.7 0.7 
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· Ներդրվել է «Շախմատ» առարկայի դասավանդումը հանրակրթական դպրոցների 2-4-րդ  

դասարաններում, որի համար ձեռք է բերվել համապատասխան դասագրքեր, մեթոդական 

ձեռնարկներ, յուրաքանչյուր տարի անցկացվել է «Շախմատ» առարկայի ուսուցիչների 

վերապատրաստում: 

· 2011 թվականից ուսուցիչների ատեստավորման նոր կարգի ներդրումը հնարավորություն 

տվեց  իրականացնել տարբերակված ֆինանսավորում և ստեղծել խթաններ մասնագիտական 

հետագա կատարելագործման համար: Նախատեսվում է առաջիկա 2 տարիների ընթացքում 

ավարտել հանրակրթական դպրոցների բոլոր ուսուցիչների ատեստավորումը, իսկ որակավորում 

ստացած ուսուցիչներին տրամադրվում են հավելավճարներ: 

· 2011-2012 թվականներին առանձին գործող ավագ դպրոցների ցանցում ընդգրկվել են 3 

դպրոցներ և որպես ավագ դպրոցի հոսքային ուսուցմամբ 5 միջնակարգ դպրոցներ: Ավագ 

դպրոցներն ապահովվել են անհրաժեշտ դպրոցական գույքով, համակարգչային 

սարքավորումներով, ֆիզիկայի, քիմիայի, կենսաբանության լաբորատորիաներով: Իրականացվել 

են ավագ դպրոցների ուսուցիչների առարկայական բուհական վերապատրաստումներ ուղղված 

նրանց մասնագիտական գիտելիքների և հմտությունների կատարելագործմանը, գործնական 

հմտությունների ձեռքբերմանը: 

· Կրթության բովանդակային և մեթոդական սպասարկման ու հանրապետության 

հանրակրթական դպրոցների ուսուցիչների վերապատրաստման գծով պետական բյուջեից 

2013թվականին հատկացվել է 40.1 մլն դրամ, 47.1 մլն դրամ էլ նախատեսվում է հատկացնել 

2014թվականին (նշված գումարի շրջանակներում 2014 թվականին վերապատրաստվել է 1270 

ուսուցիչ): 

· 2014 թվականին հանրապետության 89 դպրոցներ միացվել են Հայաստանի 

Հանրապետության հանրակրթական դպրոցներում գործող «Dasaran.am» համակարգչային 

ցանցին, որով յուրաքանչյուր օր հաշվառվում է սովորողների հաճախումները, գնահատման, 

ծնողների հետ անմիջական կապի, ինչպես նաև ուսումնական որոշ ծրագրերից օգտվելու 

աշխատանքները: 

· Շարունակվել են աշխատանքները սովորողների գիտելիքների գնահատման նոր 

համակարգի  ուղղությամբ: Այն կարևոր քայլ է՝ միասնական ձևով գնահատելու և լիարժեքորեն 

բացահայտելու սովորողների գիտելիքները, կարողություններն ու հմտությունները: 2009 

թվականից բոլոր առարկաների գծով անցկացվում են ավարտական և բուհի ընդունելության 

միասնական քննություններ: 2012 թվականից պետական և հավատարմագրված ոչ պետական 
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բուհերի առկա ուսուցման ընդունելությունն իրականացվում է միասնական քննությունների 

արդյունքներով: 

· Բարելավվել է դպրոցների համակարգչային հագեցվածությունը: 2013 թվականի 

դրությամբ Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության դպրոցներում առկա են 1231 

համակարգիչներ, իսկ 2012 թվականին այդ ցուցանիշը կազմել է 1181: Մեկ դպրոցին բաժին է 

ընկնում միջինը 5.7 համակարգիչ, 2012 թվականին այն կազմել է 5.5: Մեկ համակարգչին 

համապատասխանող աշակերտների միջին քանակը 2013 թվականին կազմել է 17` պահպանելով 

2012-ի ցուցանիշը: 

2013 թվականին ՀՀ կրթության և գիտության նախարարության կողմից տրամադրվել են 

50 համակարգիչներ: 2013 թվականին շնորհիվ հանրապետությունում գործող 

օպտիկամալուխային կապի, սկսված է ուսումնական հաստատությունների կայուն և հզոր 

համացանցի տրամադրման գործընթացը, այն ավարտվել է Ստեփանակերտի և 

շրջկենտրոնների, ինչպես նաև շրջանների մի շարք դպրոցների համար և կշարունակվի մյուս 

դպրոցների համար: 

Հայաստանի Հանրապետության կրթական տեխնոլոգիաների ազգային կենտրոնի 

շարժական ինտերնետային համակարգչային կայանը տարեկան 4 հեռավոր բնակավայրեր 

աշակերտների և ուսուցիչների համար կազմակերպում է 12 օրյա դասընթացներ, իսկ սկսած 

2013-2014 թվականից  այդ կայանը կգործի միայն ԼՂՀ դպրոցների համար: 

 2012 թվականին նոր ուսումնական ռազմավարության ծրագրով Ստեփանակերտի և 

Շուշիի դպրոցների 1-4-րդ դասարանների սովորողներին տրամադրվել է անհատական 

համակարգիչներ, անլար ներքին ցանցի և համացանցի ստեղծման միջոցով ապահովվել է 

արդյունավետ ուսուցման գործընթացը: 2014 թվականին այդ ծրագրերը կշարունակվեն 

շրջկենտրոնների դպրոցների համար: 

 Շարունակվել են ուսումնական հաստատությունների աշակերտներին անվճար 

դասագրքերով և ուսումնական գրականությամբ ապահովման աշխատանքները: Նշված 

նպատակով պետական բյուջեից 2012 թվականին հատկացվել է 130.0 մլն դրամ, 2013 

թվականին՝ 143.6 մլն դրամ, իսկ 2014 թվականին նախատեսվում է  145 .0  մլն դրամ: 

Հանրակրթական և նախադպրոցական ուսումնական հաստատությունների 

մանկավարժական կազմի մասնագիտական և մեթոդական պատրաստվածության մակարդակի 

բարձրացման նպատակով 2013 թվականին հատկացվել է 24.3 մլն դրամ մասնագիտական և 

մեթոդական գրականության ձեռք բերման նպատակով, իսկ 2014 թվականին` 21.0 մլն դրամ: 



ԼՂՀ 2015-2017 ԹԹ ՊԵՏԱԿԱՆ ՄԻՋՆԱԺԱՄԿԵՏ ԾԱԽՍԵՐԻ ԾՐԱԳԻՐ 

 43 
 

Անցկացվել են դպրոցականների հանրապետական օլիմպիադաներ հանրակրթական 13 

առարկաներից, որին մասնակցել են 349 աշակերտ, իսկ Հայաստանի Հանրապետության 

օլիմպիադաներին մասնակցել են 60 աշակերտներ։ 

Դպրոցականների օլիմպիադաների անցկացման գծով 2012 և 2013 թվականներին 

պետական բյուջեից հատկացվել է՝ համապատասխանաբար 6.4 և 7.9 մլն դրամ, 2014 

թվականին՝  8.9 մլն դրամ։ 

Դպրոցների ջեռուցման համակարգերի և շենքային բարենպաստ պայմանների 

ապահովման նպատակով զգալի միջոցներ են նախատեսվել կրթական օբյեկտների 

հիմնանորոգման և կապիտալ շինարարության ուղղությամբ, ինչպես նաև վառելիքի և ջեռուցման 

գծով կապված նոր կաթսայատների շահագործման հետ։ 2013 թվականից միջին և բարձր 

հզորությամբ ջեռուցման համակարգի շահագործումն իրականացվում է մասնագիտացված 

կազմակերպությունների կողմից: 

2010 թվականին սկսվել և շարունակվել է ուսումնական հաստատությունների ջեռուցման 

համակարգերի փոխարինումը վառելափայտով և բիովառելիքով կաթսաներով ջեռուցմամբ, ինչն 

առավել արդյունավետ է։ 

Նախադպրոցական կրթության ոլորտում, սկսած 2004 թվականից, նկատվում է 

երեխաների ընդգրկվածության որոշակի աճ, սակայն դա հիմնականում բնորոշ է խոշոր 

բնակավայրերին։ 

Նախադպրոցական կրթության ոլորտում գործող 44 նախադպրոցական ուսումնական 

հաստատություններից 30-ը պետական հաստատություններ են, որից 25-ը ստեղծվել են 2007-

2014 թվականներին և ընդհանուր հաշվարկով ընդգրկված են 2664  երեխաներ:  2013 

թվականին դպրոցներին կից նախադպրոցական 23 խմբերում ընդգրկված են  349 երեխաներ, 

իսկ 2013-2014 ուստարվա սեպտեմբերի 1-ից Ստեփանակերտ քաղաքի հանրակրթական 

դպրոցներում գործում են 27 նախադպրոցական ավագ տարիքի խմբեր 774 երեխաների 

ընդգրկմամբ, որից 240 երեխաներ օրական 9 ժամյա տևողությամբ մանկապարտեզային 

խմբերում: 

ՄԱՍՆԱԳԻՏԱԿԱՆ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետությունում նախնական և միջին մասնագիտական 

կրթության զարգացումները պայմանավորված են «Նախնական մասնագիտական 

(արհեստագործական) և միջին մասնագիտական կրթության մասին» ԼՂՀ օրենքի դրույթներով։ 

Վերջին տարիներին շարունակվել են իրականացվել նախնական և միջին 

մասնագիտական կրթության բարեփոխումներ` ուղղված կրթության որակի բարձրացմանը և 
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մատչելիությանը: Սկսած 2012-2013 ուստարվանից այդ հաստատություններում ընդունելությունն 

իրականացվում է առանց ընդունելության քննությունների` մրցութային հիմքով` բացառությամբ 

արվեստի մասնագիտությունների: 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետությունում բարձրագույն մասնագիտական կրթության 

զարգացումները պայմանավորված են «Բարձրագույն և հետբուհական մասնագիտական 

կրթության մասին» ԼՂՀ օրենքի դրույթներով, ինչպես նաև Բոլոնիայի գործընթացին 

ինտեգրվելու պահանջների իրականացմամբ։ «Կրթության մասին» և «Բարձրագույն և 

հետբուհական մասնագիտական կրթության մասին» ԼՂՀ օրենքներում կատարվել են 

փոփոխություններ, որոնք պայմանավորված են ԼՂՀ-ում պետական և ոչ պետական բուհերի 

մրցակցային դաշտի և միասնական քաղաքականության ստեղծմամբ, որը հնարավորություն 

տվեց հավասար պայմաններ ստեղծել բոլոր դիմորդների և ուսանողների համար։ 2012 

թվականին ԼՂՀ կառավարության կողմից հաստատվել է պետական և ոչ պետական 

բարձրագույն ուսումնական հաստատությունների ընդունելության (ըստ բակալավրի կրթական 

ծրագրի) կարգը: 

Մշակվել և հաստատվել են նորմատիվային կարգեր, որոնք ենթադրում են սկզբունքային 

նորարարություններ բուհական կրթական համակարգում, միտված են կոռուպցիոն ռիսկերի 

նվազեցմանը և բարենպաստ օրենսդրական հիմքեր են ստեղծել բարձրագույն և հետբուհական 

կրթության համակարգերի ընդհանուր բարեփոխումների համար: 

2013 թվականին հանրապետությունում գործել են 2 պետական և 3 ոչ պետական բուհեր: 

Պետական բուհերում բակալավրի կրթական ծրագրով առկա ուսուցման սովորողների թիվը 

կազմել է 1805 (որից 777 անվճար), ոչ պետականում 1533: Մագիստրոսի կրթական ծրագրով 

առկա ուսուցման սովորողների թիվը կազմել է 537, որից 273  անվճար: 

2010-2011 ուսումնական տարվանից Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 

բարձրագույն և հետբուհական մասնագիտական կրթության ոլորտում ներդրվել է կրեդիտային 

համակարգ: 

ԱՐՏԱՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ԴԱՍՏԻԱՐԱԿՈՒԹՅՈՒՆ 

Ոլորտում իրականացված ծրագրերը միտված են եղել շնորհալի երեխաների և 

պատանիների ստեղծագործական կարողությունների զարգացմանը և խթանմանը, մատաղ 

սերնդի առողջության պահպանմանն ու ամրապնդմանը, ընտրած մարզաձևերում մարզական 

հերթափոխի պատրաստմանը, պարապողների մարզական ունակությունների 

կատարելագործմանը, ԼՂՀ հավաքական թիմերի համալրմանը, Հայաստանի Հանրապետության 
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և միջազգային ասպարեզում վերջիններիս արդունավետ մրցունակության ապահովմանը, ինչպես 

նաև ուսումնական հաստատություններին մեթոդական օգնության տրամադրմանը, ուսումնական 

նոր դասագրքերի և ձեռնարկների մշակմանը: Առաջնորդվելով «Կրթության մասին», «Երեխայի 

իրավունքների մասին» և «Մանկապատանեկան սպորտի մասին» ԼՂՀ օրենքներով ֆիզիկական 

դաստիարակության իրականացման համար մանուկների ու պատանիների շրջանում 

կազմակերպվում են ուսումնամարզական միջոցառումներ, ապահովվում է նրանց 

մասնակցությունը տեղական, հանրապետական և միջազգային մրցաշարերին: 

Մարզադպրոցների ընդլայնված ու բարելավված պայմանները, մարզագույքով և 

մարզասարքերով մարզակառույցների կահավորումը հնարավորություն են տալիս ավելի 

արդյունավետ դարձնել մարզման գործընթացը: 

ՀԻՄՆԱԿԱՆ ԽՆԴԻՐՆԵՐԸ 

Կրթության ոլորտի ներկա փուլի առավել ընդգծված հիմնախնդիրներն են. 

1) փոքր է նախադպրոցական կրթական ծրագրերում երեխաների ընդգրկվածությունը, շատ 

համայնքներում չկան նախադպրոցական կրթական ծառայություններ, 

2) թերի է դպրոցից դուրս մնացած երեխաների հաշվառման և նրանց կրթության մեջ 

ընդգրկման համակարգը, 

3) հանրակրթական դպրոցները սահմանափակ կարողություններ ունեն ապահովելու բոլոր, 

այդ թվում կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող երեխաների կրթությունը, 

4) մասնագիտական, հատկապես բարձրագույն կրթությունը մատչելի չէ սոցիալապես 

խոցելի որոշ խմբերի համար, 

5) ձևավորված չեն մասնագիտական կրթության որակի ներքին և արտաքին գնահատման 

համակարգերն ու մեխանիզմները, 

6) դասավանդող անձնակազմը բավարար չի տիրապետում կրթության ժամանակակից 

մեթոդներին և տեխնոլոգիաներին, ցածր է մանկավարժական կադրերի պատրաստման ու 

վերապատրաստման արդյունավետությունը, ներդրված չէ մանկավարժների մասնագիտական 

առաջխաղացման արդյունավետ համակարգ, 

7) թույլ է կրթության տարբեր մակարդակների, ինչպես նաև կրթության և տնտեսության 

միջև երկխոսությունը, բավարար չեն սոցիալական գործընկերության մեխանիզմները, 

8) դեռևս ապահովված չէ կրթական ծրագրերի ամբողջական համադրելիությունը 

միջազգային չափանիշներին, կրթության համակարգը չի կարողանում արագ և արդյունավետ 

արձագանքել հասարակության և տնտեսության արագընթաց զարգացումներին, 
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9) բավարարված չէ ժամանակակից տեղեկատվական և հեռահաղորդակցման 

տեխնոլոգիաների հասանելիությունը և կիրառումը ուսումնական գործընթացում, կա 

էլեկտրոնային ուսումնական նյութերի պակաս, 

10) շատ ուսումնական հաստատությունների ուսումնանյութական բազան չի 

համապատասխանում ժամանակակից պահանջներին, 

11) բարելավման կարիք ունեն կրթության ֆինանսավորման և դրանց արդյունավետ 

օգտագործման մեխանիզմները։ 

 

6.1.2 ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ ՈԼՈՐՏԻ ՆՊԱՏԱԿՆԵՐԸ, ԳԵՐԱԿԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ ԵՎ 

ԾԱԽՍԵՐԻ ՎՐԱ ԱԶԴՈՂ ԳՈՐԾՈՆՆԵՐԸ ՄԺԾԾ ԺԱՄԱՆԱԿԱՀԱՏՎԱԾՈՒՄ 

6.1.2.1 ՆՊԱՏԱԿՆԵՐԸ 

Կրթության ոլորտում պետական քաղաքականության հիմնական նպատակն է ապահովել, 

որպեսզի յուրաքանչյուր քաղաքացի իր հակումներին և ընդունակություններին 

համապատասխան ստանա որակյալ կրթություն և հանրապետության տնտեսությունը ապահովվի 

մրցունակ մասնագետներով։ 

Կրթության բնագավառում առաջիկա տարիներին ակնկալվող հիմնական արդյունքներն են. 

ü բոլոր մակարդակներում բարձրացնել կրթության մատչելիությունը, ստեղծել հավասար 

հնարավորություններ, որ յուրաքանչյուրն ստանա առավել որակյալ կրթություն իր 

նախասիրություններին և ընդունակություններին համապատասխան, 

ü բարելավել կրթության որակը, այն համապատասխանեցնելով միջազգային ընդունված 

չափանիշներին, ապահովելով հասարակության և գործարար միջավայրի բավարարվածությունը 

մատուցվող կրթական ծառայություններից, 

ü ապահովել պետական բյուջեից կրթությանը հատկացվող միջոցների շարունակական աճ 

և դրանց արդյունավետ օգտագործման մեխանիզմներ։ 

Հանրակրթության ոլորտում պետական քաղաքականության հիմնական նպատակն է 

ապահովել հիմնական հանրակրթական ծրագրերի մատչելիությունը նախադպրոցահասակ և 

դպրոցահասակ երեխաների համար և բարելավել կրթության որակը: Մասնավորապես՝ 

միջնաժամկետ հատվածում նախատեսվում է. 

ü մեծացնել նախադպրոցական կրթության մեջ 5-6 տարեկան երեխաների 

ընդգրկվածությունը, 
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ü բարելավել հանրակրթական ուսումնական հաստատությունների կադրային, 

ուսումնամեթոդական և ուսումնանյութական ապահովվածությունը, 

ü արդիականացնել կրթության բովանդակությունը՝ համապատասխանեցնելով այն 

հասարակության ժամանակակից պահանջներին, 

ü շարունակել սոցիալապես խոցելի խմբերի սովորողներին մատուցվող ծառայությունները:  

ü վերանայել բուհական ընդունելության համակարգը` հեշտացնելով դիմորդների մուտքը 

բուհ, 

ü կատարելագործել հանրակրթության ոլորտի գործունեության կանոնակարգմանն ու 

զարգացմանն ուղղված օրենսդրական դաշտը: 

 Մասնագիտական կրթության բնագավառում պետական քաղաքականության 

հիմնական նպատակն է ապահովել աշխատաշուկայում մրցունակ մասնագետների 

պատրաստումը, կրթական ծրագրերի համապատասխանեցումը երկրի և տարածաշրջանների 

սոցիալ-տնտեսական զարգացման պահանջներին, կրթության բովանդակության միջազգային 

չափանիշներին համադրելիության և ուսումնական գործընթացի թափանցիկության, ինչպես նաև 

մատչելիության և հավասար հնարավորությունների ապահովումը: Մասնավորապես՝ 

միջնաժամկետ հատվածում նախատեսվում է. 

ü ապահովել մասնագիտական կրթության համակարգի բարեփոխումները Բոլոնիայի 

գործընթացի սկզբունքներին համապատասխան, 

ü ներդնել մասնագիտական ուսումնական հաստատությունների որակի ապահովման 

ժամանակակից մեխանիզմներ, 

ü ապահովել երաշխավորված նվազագույն իննամյա կրթությունից անցման անվճար 

տասներկուամյա (ներառյալ մասնագիտական) կրթությունը, 

ü կրթությունը հասանելի դարձնելու նպատակով ապահովել անվճար կրթություն 

սոցիալապես անապահով խավերի համար (ներառյալ բարձրագույն կրթությունը), 

ü բարելավել մասնագիտական կրթության ֆինանսավորման մեխանիզմները, 

ü խթանել կրթության որակի բարելավման ուղղությամբ մրցակցությունը ուսումնական 

հաստատությունների միջև: 

Արտաուսումնական դաստիարակության բնագավառի միջնաժամկետ նպատակներն են՝ 

ü նպաստել սովորողների հետաքրքրությունների և նախասիրությունների բավարարմանը, 

հոգևոր, մարդասիրական, գեղագիտական, ֆիզիկական, ստեղծագործական կարողությունների 
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զարգացմանը, հայրենասիրական դաստիարակությանը, բնապահպանական, կիրառական և 

հումանիտար գիտելիքների կատարելագործմանը : 

ü նպաստել արտաուսումնական կրթական ոլորտի աստիճանական զարգացմանը, 

նորացմանն ու կատարելագործմանը, մշակել արտադպրոցական կրթական նոր ծրագրեր, 

ü օժտված և շնորհալի երեխաների բացահայտում, 

ü գեղարվեստական խմբակներում ընդգրկված սաների գեղարվեստական 

ստեղծագործության ունակությունների, հակումների, հետաքրքրությունների ոլորտի զարգացում: 

 

6.1.2.2 ԳԵՐԱԿԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ 

Կրթության բնագավառը դիտվում է որպես տնտեսության առաջընթացի առաջնային 

գերակայություն, որով պայմանավորված կպահպանվի կրթության ոլորտի գերակա վիճակը 2015-

2017 թվականների միջնաժամկետ հատվածում։ 

ՀԱՆՐԱԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ 

Կրթության ոլորտի գերակայություն է համարվում հանրակրթությունը, որին էլ առաջիկա 

տարիներին կուղղվի կրթության բնագավառին նախատեսվող պետական հատկացումների 

գերակշիռ մասը ։ 

Ստորև ներկայացված են հանրակրթության ոլորտի գերակայություններն ըստ 

առաջնահերթության աստիճանի. 

· կրթության բովանդակային բարեփոխումը և որակի վերահսկումը, 

· առանձին գործող ավագ դպրոցների ցանցի կայացումը, 12-ամյա կրթության անցումն 

ապահովող նյութերի և նորմատիվային փաստաթղթերի մշակումն ու ներդրումը, 

· տարրական դպրոցին երեխաների պատրաստվածության մակարդակի բարձրացումը և 

հավասար մեկնարկային հնարավորությունների ստեղծումը նախադպրոցական կրթական 

ծրագրերում երեխաների ընդգրկվածության մեծացման միջոցով, 

· կրթության մատչելիության ապահովումը հատկապես խոցելի խմբերի երեխաների 

համար, 

· աշխատավարձերի բարձրացումը, մանկավարժական կադրերի ատեստավորման 

համակարգի գործարկման միջոցով նրանց մասնագիտական առաջընթացի 

հնարավորությունների ստեղծումը, 

· ժամանակակից տեղեկատվական տեխնոլոգիաների կիրառության ընդլայնումը 

հանրապետության դպրոցներում, ինտերնետի հասանելիության ապահովումը, 
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· կրթական հաստատությունների ուսումնական շենքերով ապահովվածության, դրանց 

հիմնանորոգման, կաթսայատների միջոցով ջեռուցման կազմակերպման աշխատանքների 

շարունակական իրականացումը : 

ՄԱՍՆԱԳԻՏԱԿԱՆ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ 

Մասնագիտական կրթության բնագավառի գերակայություն են համակարգի 

բարեփոխումները Լիսաբոնի կոնվենցիայի պահանջներին, Բոլոնիայի գործընթացի 

սկզբունքներին և եվրոպական ինտեգրման քաղաքականությանը համապատասխան։ 

Ստորև ներկայացված են մասնագիտական կրթության համակարգի գերակայություններն 

ըստ առաջնահերթության աստիճանի. 

· որակավորումների եվրոպական համակարգին համադրելի ազգային համակարգի 

ներդրումը, 

· կրթության որակի ապահովման ներքին և արտաքին գնահատման արդյունավետ 

մեխանիզմների ձևավորումը, 

· նախնական մասնագիտական (արհեստագործական) և միջին մասնագիտական 

կրթության ոլորտում ընդունելության անվճար տեղերի ավելացումը ելնելով աշխատաշուկայի 

պահանջներից, 

· կրթական ծրագրերի բովանդակային համապատասխանեցումն արդի պահանջներին, 

· ֆինանսավորման համակարգի վերակառուցումը, որը կխթանի ուսումնական 

հաստատությունների զարգացման միտումները և կնպաստի կրթության մատչելիությանը, 

· ԼՂՀ կրթական համակարգի վերաբերյալ տեղեկատվության մատչելիության ապահովումը 

բոլոր շահառուների համար, 

· ԼՂՀ պետական և ոչ պետական բուհերի գործունեության համար առողջ մրցակցային 

դաշտի և հավասար հնարավորությունների ստեղծում, լիցենզավորման պայմանների և 

պահանջների վերանայում: 

 6.1.3 ՄԺԾԾ ԺԱՄԱՆԱԿԱՀԱՏՎԱԾՈՒՄ ԻՐԱԿԱՆԱՑՎԵԼԻՔ ԾԱԽՍԱՅԻՆ ԾՐԱԳՐԵՐԸ 

Կրթության բնագավառի պետական ֆինանսավորման ծավալների աճը և վիճակի 

բարելավումը դիտվելու է որպես առաջնահերթ խնդիր նաև ԼՂՀ 2015-2017թվականների 

պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրի ողջ ժամանակահատվածում։ 

2015-2017 թվականների պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով կրթության ոլորտի 

գծով (առանց պետական կառավարման ապարատի պահպանման ծախսերի) նախատեսվել են 

ծախսեր 2015 թվականին 13058.8 մլն, 2016 թվականին՝ 14063.4 մլն և 2017 թվականին՝ 15614.7 
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մլն դրամի չափով   (ԼՂՀ 2014-2016 թվականների պետական միջնաժամկետ ծախսերի 

ծրագրով 2015 թվականին նախատեսվել էին ծախսեր՝ 13052.5 մլն, 2016 թվականին՝ 14595.8  մլն 

դրամի չափով)։ 

Գծանկար 6.1. Պետական բյուջեի ծախսերի ծրագրային ցուցանիշները կրթության բնագավառում 
2013-2017 թվականներին (%-ը ՀՆԱ-ում) 
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Գծանկար 6.2. Կրթության բնագավառում պետական ծախսերը 2013-2017 թվականներին` ըստ 

կրթական մակարդակների (%` բնագավառի ընդհանուր ծախսերի նկատմամբ) 
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Ծանոթություն. Հանրակրթական ծրագրերը ներառում են տարրական, հիմնական և միջնակարգ 
ընդհանուր կրթությունը (հանրակրթական ուսուցում, ներառական կրթություն, հատուկ կրթություն և այլն), 
ինչպես նաև հանրակրթական ծրագրերի իրականացմանն օժանդակության շրջանակներում 
նախատեսված մի շարք ծրագրեր: Մասնագիտական կրթական ծրագրերը ներառում են նախնական 
մասնագիտական /արհեստագործական/, միջին մասնագիտական, բարձրագույն և հետբուհական 
մասնագիտական կրթության ծրագրերը, ինչպես նաև նշված ծրագրերի իրականացմանն օժանդակող մի 
շարք ծրագրեր: 
 
 
 
Աղյուսակ 6.2. Կրթության ոլորտի պետական ծախսերը 2013-2017 թվականներին` ըստ ուղղությունների 

(մլն դրամ) 
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ըստ 2015-2017 թթ. ՄժԾԾ-ի 

Խմբերի անվանումը 

2013թ. 
պետական 

բյուջե 
(փաստ) 

2014թ. 
հաստատված 

պետական 
բյուջե 

2015թ. 2016թ. 2017թ. 

ԸՆԴԱՄԵՆԸ ԾԱԽՍԵՐ՝ 10702.8 11634.0 13058.8 14063.4 15614.7 

01,02  
Նախադպրոցական, տարրական, 
հիմնական և միջնակարգ 
ընդհանուր կրթություն 

8589.4 9344.6 10538.6 11389.5 12701.7 

03. Նախնական մասնագիտական 
(արհեստագործական) և միջին 
մասնագիտական կրթություն 

429.8 428.5 479.1 515.9 575.5 

04. Բարձրագույն կրթություն 479.1 516.3 595.3 640.0 707.0 

05. Ըստ մակարդակների 
չդասակարգվող կրթություն 

625.1 695.3 786.1 847.1 942.6 

06.Կրթությանը տրամադրվող 
օժանդակ ծառայություններ 

579.4 649.3 659.7 670.9 687.9 

 

 Հանրակրթական ծրագրեր 

2015-2017 թվականների միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով նախատեսվող կրթության 

ոլորտի ծախսերի աճի հիմնական մասը կուղղվի հանրակրթության ոլորտին, որը 

հնարավորություն կտա ապահովելու համակարգի արդյունավետության բարձրացման 

ուղղությամբ ձեռնարկվող միջոցառումների շարունակումը։ 

2015 թվականին տարրական, հիմնական և միջնակարգ ընդհանուր կրթության, ինչպես 

նաև հանրակրթական ծրագրերի իրականացմանն օժանդակության շրջանակներում 

նախատեսված մի շարք ծրագրերի գծով ծախսերը 2014 թվականի նկատմամբ կաճեն 12 %-ով և 

կկազմեն 10880.6 մլն դրամ կամ կրթության ընդհանուր պետական ծախսերի 83.3 %-ը։ 2016 

թվականին նշված ծրագրերի գծով ծախսերը 2015 թվականի նկատմամբ կաճեն 8.0 %-ով և 

կկազմեն 11750.1 մլն դրամ կամ կրթության ընդհանուր պետական ծախսերի 83.6 %-ը, իսկ 2017 

թվականին՝  2016 թվականի նկատմամբ ծախսերը կաճեն 11.4 % -ով՝ կազմելով 13094.4  մլն 

դրամ կամ կրթության ընդհանուր պետական ծախսերի  83.9%-ը։ 

Հանրակրթության բնագավառում կշարունակվեն բարեփոխումները, որի գլխավոր 

ուղղություններից է կրթության բովանդակության արդիականացումը։ Մասնավորապես, 2015 

թվականին պետական հանրակրթական դպրոցների տարրական դասարաններում կավարտվի 

«Շախմատ» առարկայի դասավանդումը 2-4-րդ դասարաններում։ Այն կրելու է շարունակական 
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բնույթ և 2015-2017 թվականներին համապատասխան միջոցներ կնախատեսվի ինչպես նշված 

առարկան դասավանդող ուսուցիչների աշխատավարձերի վճարման, այնպես էլ շախմատի 

դասավանդման դասագրքերի և խնդրագրքերի, ուսուցչի ձեռնարկների ձեռքբերման 

նպատակով։ 

Հանրակրթության բնագավառում կրթության որակի բարձրացման համատեքստում 

կշարունակվի աշխատավարձերի բարձրացման քաղաքականությունը։  

· 2015-2017 թվականներին ծախսերի աճը հիմնականում պայմանավորված է 

աշխատավարձերի բարձրացման գծով և էլեկտրաէներգիայի սակագնի փոփոխությամբ 

լրացուցիչ միջոցների նախատեսմամբ, ըստ տարիների` համապատասխանաբար` 1424.8, 1004.6, 

1551.3 մլն դրամի չափով (հաշվարկներում հաշվի է առնվել նաև 2015-2017 թվականներին 

հանրապետությունում նվազագույն աշխատավարձի, համապատասխանաբար  55.0, 60.0, և 

65.0 հազար դրամի չափով սահմանումը):  

· Կշարունակվի ամենամյա ատեստավորման նպատակով ուսուցիչների 

վերապատրաստման գործընթացը, կրթության բովանդակային և մեթոդական սպասարկումը, 

որի նպատակով պետական բյուջեից միջնաժամկետ հատվածում նախատեսվում է յուրաքանչյուր 

տարի հատկացնել 47.1 մլն դրամ (նշված գումարի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարի 

կվերապատրաստվի շուրջ 930 ուսուցիչ)։ 

2012 թվականին սկսվել է ուսուցիչների ատեստավորման գործընթացը։ Ատեստավորման 

արդյունքներով որակավորման տարակարգ ստացած ուսուցիչներին նախատեսվում է 

աշխատավարձի հավելավճար: 

· Պետությունը շարունակելու է հանրակրթական դպրոցների աշակերտներին անվճար 

դասագրքերով ապահովելու քաղաքականությունը։ Աշակերտներին դասագրքերով (ներառյալ 

շախմատի դասագրքերն ու խնդրագրքերը) ապահովելու նպատակով 2015-2017 թվականներին 

նախատեսվել է 145.0  մլն-ական դրամ ։ 

· ԼՂՀ բնակավայրերի պետական հանրակրթական ուսումնական հաստատությունների 

ուսուցիչների պակասը լրացնելու նպատակով կշարունակվեն մանկավարժական կադրերով 

համալրելու աշխատանքները։ 

· Միջնաժամկետ հատվածում ներառական կրթություն կիրականացվի 

հանրապետության    7 հանրակրթական դպրոցներում,    որոնցում ընդգրկված կլինեն 

կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող 400-500 երեխաներ: 

    Մասնագիտական կրթական ծրագրեր. 



ԼՂՀ 2015-2017 ԹԹ ՊԵՏԱԿԱՆ ՄԻՋՆԱԺԱՄԿԵՏ ԾԱԽՍԵՐԻ ԾՐԱԳԻՐ 

 53 
 

Մասնագիտական կրթական ծրագրերի (նախնական մասնագիտական 

/արհեստագործական/, միջին մասնագիտական, բարձրագույն և հետբուհական 

մասնագիտական կրթության ծրագրեր, ինչպես նաև նշված ծրագրերի իրականացմանն 

օժանդակող մի շարք ծրագրեր) գծով ծախսերը 2015 թվականին 2014 թվականի նկատմամբ աճել 

է 10.9%-ով՝ կազմելով 1320.6  մլն դրամ կամ կրթության ընդհանուր պետական ծախսերի 10.1%-ը: 

2016 թվականին ծախսերը 2015 թվականի նկատմամբ կաճեն 6.2 %-ով՝ կազմելով 1402.1 մլն 

դրամ, կամ կրթության ընդհանուր պետական ծախսերի 10.0 %-ը, իսկ 2017 թվականին ծախսերը 

2016 թվականի նկատմամբ կաճեն 9.0 %-ով՝ կազմելով 1528.7 մլն դրամ, կամ կրթության 

ընդհանուր պետական ծախսերի 9.8 %-ը: 2015-2017 թվականներին ծախսերի աճը հիմնականում 

պայմանավորված է աշխատավարձերի բարձրացման գծով և էլեկտրաէներգիայի սակագնի 

փոփոխությամբ լրացուցիչ միջոցների նախատեսմամբ, ըստ տարիների` 

համապատասխանաբար` 129.7, 81.5, 126.6 մլն դրամի չափով (հաշվարկներում հաշվի է առնվել 

2015-2017 թվականներին հանրապետությունում նվազագույն աշխատավարձի, 

համապատասխանաբար 55.0, 60.0, և 65.0 հազար դրամի չափով սահմանումը): 

6.2 ԳԻՏՈՒԹՅՈՒՆ  

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետությունում գիտությունը տնտեսության զարգացման, 

կրթության, մշակույթի և հասարակության առաջընթացի կարևորագույն գործոն է :  

Գիտությունը գտնվում է կառավարության ուշադրության կենտրոնում և 

նպատակաուղղված քայլեր են արվում նրա գիտական կառույցների ստեղծման ու հետագա 

զարգացման ուղղությամբ: Ներկա դրությամբ միակ գիտական կառույցը Արցախի գիտական 

կենտրոնն է, որի հիմնական գործունեությունն ուղղված է ԼՂՀ պետական բյուջեի միջոցների 

հաշվին իրականացվող գիտահետազոտական աշխատանքների ծրագրով նախատեսվող 

խնդիրների կազմակերպմանը: 

Արցախի գիտական կենտրոնի կայացման ու հետագա զարգացման գործում կարևորվում 

է ՀՀ գիտության պետական կոմիտեի հետ կնքված համագործակցության ծրագրի 

շրջանակներում ՀՀ գիտական կառույցների հետ գիտական հետազոտությունների ծավալումը, 

ինչպես նաև ՀՀ Գիտությունների ազգային ակադեմիայի ու նրա ինստիտուտների սերտ 

համագործակցությամբ Արցախի գիտական կենտրոնի գիտական ուղղվածությունն ապահովող 

գիտական կադրերի պատրաստման և նրա ուսումնալաբորատոր հիմքի ստեղծման և ԼՂՀ 

տնտեսության զարգացումն ապահովող գիտական հետազոտությունների շարունակական 

իրականացումը։ 
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Ստեղծված լաբորատորիաներում պայմաններ են ստեղծված կենսաքիմիական և 

երկրաբանական հետազոտություններ ու գործնական աշխատանքներ իրականացման համար։ 

2013 թվականին գիտահետազոտական աշխատանքները հիմնականում ուղղված են եղել 

գյուղատնտեսության, շինարարության ոլորտների, խորքային ջրերի, Արցախի բանահյուսություն 

և պատմության ուսումնասիրման ուղղությամբ: 

Հանրապետությունում կշարունակվեն բուհական գիտության զարգացման և գիտական ու 

գիտամանկավարժական կադրերի պատրաստման աշխատանքները, լիարժեքորեն 

օգտագործելով պետական բուհերի և ՀՀ պետական բուհերում ԼՂՀ-ին հատկացվող 

նպատակային մագիստրական ու ասպիրանտական տեղերի ընդունելության 

հնարավորությունները։ 

Հանրապետությունում գիտության զարգացումն ապահովվում է պետական բյուջեի 

միջոցներով նախատեսված թեմատիկ ֆինանսավորման ծախսերով, որը 2012 թվականին կազմել 

է 20.5 մլն դրամ, իսկ 2013 թվականին 23.9 մլն դրամ և համապատասխանաբար նշված 

միջոցներով իրականացվել են 8 գիտական թեմաներ։ 

2014 թվականին գիտական հետազոտությունները կշարունակվեն 23.9 մլն դրամ 

գումարի չափով՝ 8 գիտական թեմաների աշխատանքների գծով, ինչպես նաև ՀՀ 

համապատասխան գիտական կառույցների հետ համատեղ գիտական հետազոտությունների 

իրականացումը։ 2014 թվականին ՀՀ գիտության պետական կոմիտեի կողմից համատեղ 

իրականացվող 5 գիտական թեմաների իրականացման համար նախատեսվել է 3.2 մլն դրամ։ 

2015-2017 թվականներին գիտությանը հատկացվելու է 23.9  մլն-ական դրամ։ 
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ԳԼՈՒԽ 7. ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅՈՒՆ 

7.1 ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՈԼՈՐՏԻ ԻՐԱՎԻՃԱԿԻ ՆԿԱՐԱԳՐՈՒԹՅՈՒՆԸ ԵՎ 

ՀԻՄՆԱԿԱՆ ԽՆԴԻՐՆԵՐԸ 

Առողջապահության ոլորտը հանդիսանում է Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 

պետական քաղաքականության գերակա ուղղություններից մեկը: Առողջապահության ոլորտում 

պետական քաղաքականության հիմնական նպատակներն են` հիվանդությունների վաղ 

հայտնաբերումը, կանխարգելումը, ախտորոշումը և բուժումը, բուժօգնության մատչելիության 

բարձրացումը և որակի ապահովումը, Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության բնակչության 

առանձին խմբերի և առանձին հիվանդությունների համար երաշխավորված բուժօգնության 

մատուցումը, բուժօգնության ծախսերի անհրաժեշտությամբ պայմանավորված` անկանխատեսելի 

ֆինանսական ռիսկերից ապահովումը: Նշված նպատակներին հասնելու համար 

առողջապահության ոլորտում իրականացվում է լայնածավալ պետական միջամտություն: 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության առողջապահության 2015-2017 թվականների 

ՄԺԾԾ-ի մշակման հիմքում դրվել են բուժօգնության և սպասարկման որակի, սոցիալական 

արդարության ապահովման սկզբունքները` նպատակ ունենալով բարձրացնել բուժօգնության 

մատչելիությունը, կատարելագործել ոլորտի կառուցվածքը, կառավարելիությունը և 

ֆինանսավորումը, բարձրացնել առաջնային բուժօգնության համակարգի դերը` հիմնական 

ուշադրությունը դարձնելով բնակչության սոցիալապես անապահով անձանց կարիքների 

բավարարմանը: Բնակչության առողջության պահպանումը հանդիսանում է երկրի ազգային 

անվտանգության ապահովման կարևորագույն բաղադրամասը և հիմնական սոցիալական 

խնդիրներից մեկը: Առողջապահության ոլորտի առջև խնդիր է դրված զարգացնել պետության 

կողմից երաշխավորված բնակչության համար անվճար բժշկական օգնությունը և 

առողջապահական ծառայությունների մատչելիության բարձրացումը: Առանձնակի ուշադրության 

է արժանի առողջապահության ոլորտի պետական կայուն ֆինանսավորումը և պետական 

մասնակցության ծավալների ավելացումը: Այդ առումով միջնաժամկետ ծախսերի ծրագիրը 

նպաստում է համակարգված ձևով խնդիրների պատկերացում կազմելուն և սահմանափակ 

ռեսուրսներով արդյունավետ լուծումներ գտնելու համար:   

Բնակչության առողջության պահպանման և բարելավման նպատակով 

առողջապահության ոլորտում իրականացվում են՝ բնակչության հիգիենիկ և համաճարակային 

անվտանգության ապահովման, բնակչության առողջության առաջնային պահպանման, մոր և 

մանկան առողջության պահպանման, բնակչության սոցիալապես անապահով և առանձին 

(հատուկ) խմբերում ընդգրկված անձանց բժշկական օգնության ապահովման, ինչպես նաև 
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սոցիալական կախվածություն և հատուկ նշանակություն ունեցող հիվանդությունների բժշկական 

օգնության (այդ թվում ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ-ի կանխարգելման) նպատակային առողջապահական 

ծրագրեր: 

 Բնակչության սանիտարահամաճարակային անվտանգության ապահովումը պետական 

կարևորագույն խնդիրներից է և երաշխավորվում է «Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության 

բնակչության սանիտարահամաճարակային անվտանգության ապահովման մասին» Լեռնային 

Ղարաբաղի Հանրապետության օրենքով: Այս համակարգի անխափան գործունեության 

ապահովումը կենսական նշանակություն ունի երկրի սոցիալ-տնտեսական զարգացման և 

բնակչության առողջության պահպանման բնագավառում:  

Սանիտարահամաճարակային անվտանգության ապահովման նպատակով 

շարունակական աշխատանքներ են տարվում հանրային առողջության, հիգիենիկ և 

համաճարակային անվտանգության ապահովման միասնական պետական քաղաքականության 

ձևավորման, դրա իրականացման, կազմակերպական ու մեթոդաբանական ղեկավարման, 

մոնիտորինգի, տեսչական հսկողության, փորձագիտական լաբորատոր ծառայությունների 

իրականացման ապահովման ուղղությամբ: 

Բնակչության առողջության առաջնային պահպանումն իրականացվում է ամբողջ 

բնակչության համար`առաջնային բուժօգնության (տեղամասային թերապևտներ, 

մանկաբույժներ), նեղ մասնագիտացված դիսպանսերների ու կաբինետների միջոցով 

իրականացվող մասնագիտական բժշկական օգնության և լաբորատոր-գործիքային ախտորոշիչ 

հետազոտությունների գծով, բոլոր կանանց համար, անկախ տարիքից և սոցիալական 

կարգավիճակից` մանկաբարձագինեկոլոգիական օգնության գծով, իսկ երեխաների և 

սոցիալապես անապահով ու առանձին (հատուկ) խմբերում ընդգրկված անձանց համար` 

ստոմատոլոգիական բուժօգնության, ինչպես նաև ամբուլատոր-պոլիկլինիկական բուժօգնության 

այլ ծրագրերի (զորակոչային և նախազորակոչային տարիքի անձանց փորձաքննություն, 

դպրոցներում երեխաների բուժօգնության ապահովում և այլն) գծով: Բուժօգնության առաջնային 

օղակի հետագա զարգացումը հնարավորություն է ընձեռում ապահովել որակյալ և մատչելի 

բուժօգնություն ինչպես նաև դրանով պայմանավորված սոցիալական արդարության և 

հավասարության սկզբունքներ բնակչության բոլոր խմբերի համար: 

Մոր և մանկան առողջության պահպանումը բնակչության առողջության պահպանման 

կարևորագույն նախադրյալներից է վերարտադրողական առողջության պահպանման և 

մայրության հովանավորության հարցերը ևս եղել և մնում են  պետության  ուշադրության 

կենտրոնում:  
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Սոցիալապես անապահով և առանձին /հատուկ/ խմբերում ընդգրկված անձանց 

բժշկական օգնության կազմակերպումը և սոցիալական կախվածություն և հատուկ 

նշանակություն ունեցող հիվանդությունների դեմ պայքարն ամրագրված է ԼՂՀ կառավարության 

2005թ. դեկտեմբերի 20-ի թիվ 556 որոշմամբ: Բնակչությանը պատշաճ որակի բժշկական 

օգնության և սպասարկման ծառայություն մատուցելու գործում կարևոր նշանակություն ունի ԼՂՀ 

անվտանգ, արդյունավետ և որակյալ դեղերի առկայությունը ու դրանց մատչելիությունը 

բնակչության համար: ԼՂՀ օրենսդրությամբ սահմանված է, որ որոշ հիվանդությունների և 

սոցիալական խմբերի պատկանելու դեպքում բնակիչներին իրավունք է տրվում դեղերը ձեռք 

բերել անվճար կամ արտոնյալ պայմաններով: 

Վերջին տարիներին նկատելիորեն աճել է ծնելիությունը, այսպես` 2006թ.` 2102 երեխա, 

2007թ.` 2145 երեխա, 2008թ.`2418 երեխա, 2009թ.`2821 երեխա, 2010թ-ից նկատվում է նվազում. 

2010թ.`2694 երեխա, 2011թ.` 2586 երեխա, 2012թ.`  2500երեխա,2013թ՝2371: Ընդհանուր 

մահացությունը նվազել է. 9.4-ից (2008թ.) մինչև 9.2  (2013թ.) 1000 բնակչի հաշվով: 

Բնակչության բնական աճի ցուցանիշը աճել է համապատասխանաբար 5.4-ից (2004թ.) մինչև 

7.0 (2013թ.): Մանկական մահացությունը մինչև 1 տարեկան 1000 բնակչի հաշվով 2008թ. 13.6-

ից նվազել է 11.8 (2013թ.) 1000 կենդանածինների հաշվով, 2013թ.    մայրական մահացության 

դեպք չի գրանցվել /աղյուսակ 7.1/: 

 2004թ. 2005թ. 2006թ. 2007թ. 2008թ. 2009թ. 2010թ. 2011թ. 2012թ. 2013թ. 

1. Ծնվածներ`    

բացարձակ թվով 2095 2004 2102 2145 2418 2821 2694 2586 2500 2371 
ըստ 1000 բնակչի 14.4 13.7 15.3 15.5 17.5 20.0 18.8 18.0 17.3 16.2 

2. Մահացածներ`    
բացարձակ թվով 1306 1260 1235 1227 1317 1266 1341 1297 1232 1344 
ըստ 1000 բնակչի 9.0 8.6 9.0 8.8 9.4 9.0 9.3 9.0 8.5 9.2 

3. Բնական հավելաճ`    

բացարձակ թվով 789 744 867 918 1101 1555 1353 1289 1268 1027 
ըստ 1000 բնակչի 5.4 5.1 6.3 6.6 7.9 11.0 9.4 9.0 8.8 7.0 

4. Մանկական մահացություն մինչև 1տ.`    
բացարձակ թվով 24 23 31 19 33 30 34 31 19 28 
ըստ 1000 
կենդանածնի 

11.5 11.5 14.7 8.9 13.6 10.6 12.6 12.0 7.6 11.8 

5. Մայրական մահացություն`    
բացարձակ թվով - 1 2 - 1 - - 1 - - 
ըստ 1000 
կենդանածնի 

- 0.5 1.0 - 0.5 - - 0.5 - - 

 

Առկա խնդիր է դիտարկվում առողջապահության ոլորտին ուղղվող պետական ծախսերի 

շարունակական ավելացման պայմաններում առավել նպատակային և արդյունավետ ծախսային 
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ուղղվածության ապահովումը, ինչպես նաև բուժօգնության ծառայությունների մատչելիության 

բարձրացումը: Առողջապահության ոլորտում պետական ծախսերի աճը հանդիսանում է ոլորտում 

իրավիճակի բարելավման առաջնահերթ ուղղություններից մեկը: Ծրագրային ամբողջ 

ժամանակահատվածի ընթացքում առողջապահության ոլորտի պետական ծախսերն ունենալու են 

աճի միտում: 

Առողջապահության գերակայություններին համապատասխան առողջապահության 

ֆինանսավորման բարելավման հիմնական մասը ուղղվել է արտահիվանդանոցային 

ծառայություններին: Հաշվի առնելով հիվանդանոցային բուժօգնության համեմատությամբ այս 

օղակի մատչելիության ավելի բարձր մակարդակը և բնակչությանը տարածքային առումով 

հասանելիության ավելի մեծ աստիճանը, վերջին տարիներին առողջապահության պետական 

ծախսերի ֆինանսական կառուցվածքում նախատեսվում են առաջնային բուժօգնության 

ֆինանսավորման աճի տեմպեր` նպատակ ունենալով նպաստել հիվանդությունների 

կանխարգելմանը, վաղ հայտնաբերմանը և բուժմանը, ինչը մեծապես նպաստում է ընդհանուր 

հիվանդացության իջեցմանը, բնակչության առողջության ամրապնդմանը: 

Արտահիվանդանոցային ծառայությունների գծով 2014 թվականին նախատեսվել է 1897.8 

մլն դրամ` 2013 թվականի  1671.8 մլն դրամի դիմաց: Արտահիվանդանոցային ծառայությունների 

շրջանակներում նախատեսվել է ութ ծրագրերի իրականացում: 

Հիվանդանոցային բուժօգնության գծով 2014թ. նախատեսվել է 2126.0 մլն դրամ` 2013 

թվականի 1905.0 մլն դրամի դիմաց: Հիվանդանոցային բուժօգնություն իրականացնող 

բուժհաստատություններում մեկ հիվանդի մեկ օրվա բուժման միջինացված արժեքը 

նախատեսվել է 2014թվականին  18650 դրամ՝ 2013  թվականի 17107  դրամի  դիմաց:  

Հիվանդանոցային բուժօգնության շրջանակներում 2014 թվականին նախատեսվել է 

տասներեք ծրագրերի իրականացում: 

Վերջին տարիներին հանրապետությունում կանխարգելման համալիր միջոցառումների 

իրականացման շնորհիվ համաճարակային իրավիճակը բարելավվել է: Չեն արձանագրվել 

այնպիսի վարակիչ հիվանդություններ, ինչպիսիք են մալարիան, վիրուսային հեպատիտ A, 

խոլերան, որովայնային տիֆը, պարատիֆը, սիբիրյան խոցը և այլն: Ի շնորհիվ կատարված 

պլանային պատվաստումների չեն գրանցվել նաև մի շարք կառավարելի վարակներ` 

պոլիոմիելիտ, կարմրուկ, կարմրախտ, փայտացում, դիֆտերիա, խոզուկ, կապույտ հազ: 
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ԼՂՀ բնակչության իմունիզացիայի ծրագրի իրականացման համար պատվաստանյութերի 

ձեռք բերման ողջ գումարը 2014թ. նախատեսվել է բյուջեում: 2014թ. մարտ ամսից 

իմունիզացիայի հանրապետական ծրագրում ներդրվել է  ռոտովիրուս վակցինան, իսկ 2015թ. 

մարտ ամսից  կգործի պնևմակոկի վակցինան: 

7.2. ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՈԼՈՐՏԻ ՆՊԱՏԱԿՆԵՐԸ ԵՎ ԳԵՐԱԿԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ  

7.2.1 . ՆՊԱՏԱԿՆԵՐԸ 

Առողջապահության ոլորտում պետության կողմից իրականացվող ծրագրերի 

նպատակներն են` 

1. Բնակչության հիգիենիկ-հակահամաճարակային անվտանգության ապահովումը,   

մասնավորապես` 

ԼՂՀ բնակչության սանիտարահամաճարակային անվտանգության ապահովումը, մարդու 

օրգանիզմի վրա շրջակա միջավայրի վնասակար ու վտանգավոր գործոնների ազդեցության 

բացառումը, մարդու և նրա ապագա սերունդների կենսունակության համար բարենպաստ 

պայմանների ապահովումը: Հանրային առողջության և հիգիենիկ ու համաճարակային 

անվտանգության ապահովման միասնական պետական քաղաքականության հետագա 

ձևավորումը և մշակումը: Վարակիչ հիվանդությունների առաջացման ու դրանց տարածման 

պատճառների և պայմանների բացահայտման, քննման և հետազոտության ուղղությամբ 

իրականացվող աշխատանքների արդյունավետության բարձրացումը ԼՂՀ-ում կառավարելի 

վարակիչ հիվանդություններով հիվանդացության նվազեցումն է, դրանց հետևանքով մահվան 

դեպքերի կանխարգելումը և վարակիչ հիվանդությունների նկատմամբ բնակչության 

անընկալության ապահովումը: 

2. Բնակչության առողջության առաջնային պահպանման ապահովումը, 

մասնավորապես` 

Առողջության առաջնային պահպանման ոլորտի հետագա զարգացման ապահովումը, 

կանխարգելիչ ուղղվածության ուժեղացումը, բժշկական օգնության և ծառայությունների 

ստանալու մատչելիության ու որակի ապահովումը բնակչության բոլոր խմբերի (հատկապես` 

սոցիալապես խոցելի խմբերի) համար, ամբուլատոր-պոլիկլինիկական ծառայության 

նյութատեխնիկական բազայի ամրապնդումը:  

Առաջնային օղակի կողմից հիվանդությունների վաղ հայտնաբերման և կանխարգելման 

միջոցով հիվանդանոցային բուժօգնության բեռի թեթևացումը, շտապօգնության անհարկի` 

քրոնիկ հիվանդների համար տրվող կանչերի թվի նվազումը:  
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Ամբուլատոր-պոլիկլինիկական օղակում աշխատող բուժանձնակազմի հմտության ու 

գործունեության որակի բարձրացումը` առավել ուշադրություն դարձնելով գյուղական 

բնակավայրերի աշխատողներին, ինչպես նաև առողջության առաջնային պահպանման 

մակարդակում բուժօգնության որակի բարելավումը:  

Առավել տարածված ոչ վարակիչ հիվանդությունների (շաքարային դիաբետի, արտերիալ 

հիպերտենզիա,ուռուցքային հիվանդությունների) վաղ հայտնաբերման և կանխարգելման 

սկրինինգային ծրագրերի իրականացման միջոցով հանրապետության բնակչության շրջանում 

այդ հիվանդությունների հետևանքով առաջացած հաշմանդամության և մահացության 

ցուցանիշների իջեցումը: 

3. Մոր և մանկան առողջության պահպանման ապահովումը, մասնավորապես` 

Կանանց և երեխաներին մատուցվող բժշկական ծառայությունների մատչելիության և 

որակի բարելավումը:  

Երեխաների բժշկական օգնության կազմակերպման անհրաժեշտ ծավալների, ինչպես 

նաև հիվանդությունների կանխարգելման միջոցառումների ապահովումն` ուղղված մանկական 

մահացության ու հիվանդացության ցուցանիշների նվազեցմանը:  

Մայրության հովանավորումը, ծննդօգնության որակյալ ծառայությունների մատչելիության 

ապահովումն` ուղղված մայրական և շուրջծննդյան (պերինատալ) հիվանդացության ու 

մահացության ցուցանիշների նվազեցմանը, ինչպես նաև վերարտադրողական առողջության 

բարելավմանը:  Այդ նպատակով   իրականացվել է ծննդօգնության պետական հավաստագրի 

համակարգի ներդրումը: 

Ծրագրի նպատակն է երեխաների առողջության պահպանման ոլորտում նվազեցնել մինչև 

5 տարեկան երեխաների մահացության մակարդակը, կրճատել ցածր քաշով և անհաս 

նորածինների թիվը, բարելավել նախածննդյան հսկողության ցուցանիշները, նվազեցնել 

վերարտադրողական օրգանների (կրծքագեղծ, արգանդի վզիկ) քաղցկեղային 

հիվանդությունները, կանանց շրջանում սեռավարակների հաճախականությունը, հղիության 

արհեստական ընդհատման և երկրորդային անպտղության ցուցանիշները, երեխաների և 

հղիների մոտ սակավարյունության տարածվածությունը, պտղի զարգացման արատների 

հաճախականությունը:  

4. Բնակչության սոցիալապես անապահով և առանձին (հատուկ) խմբերում 

ընդգրկված անձանց բժշկական օգնության, ինչպես նաև սոցիալական կախվածություն ու 

հատուկ նշանակություն ունեցող հիվանդությունների բուժօգնության (այդ թվում 

ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ-ի կանխարգելման) և դեղորայքով ապահովումը  
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Ծրագրի նպատակն է մեծացնել սոցիալապես անապահով և (հատուկ) խմբերում 

ընդգրկված անձանց բժշկական օգնության առավել հասանելիությունը, բուժօգնության որակի 

ապահովումը: Ապահովել բնակչության նշյալ խմբերում ընդգրկված անձանց հիվանդանոցային 

որակյալ բժշկական օգնության իրականացումն ընդհանուր և մասնագիտացված պրոֆիլի 

հիվանդանոցներում` անկախ ախտորոշումից: 

Ծրագրի նպատակն է նաև սոցիալական կախվածություն և հատուկ նշանակություն 

ունեցող հիվանդությունների հիվանդացության և մահացության ցուցանիշների նվազեցումը, 

նշված հիվանդությունների վաղ հայտնաբերումը, կանխարգելումը, բուժումը և 

վերականգնողական միջոցառումների իրականացումը հատկապես առաջնային (ամբուլատոր-

պոլիկլինիկական) օղակի կողմից` հիվանդությունների զարգացման սկզբնական փուլում:  

Բնակչությանը որակյալ դեղերով ապահովման նպատակով կարևորվում է դեղերի որակի 

պետական վերահսկողության կազմակերպումը դեղերի շրջանառության բոլոր փուլերում: 

Դեղորայքային ապահովման տեսանկյունից կարևորվում է նաև բնակչության առանձին 

խմբերին անվճար և արտոնյալ պայմաններով հատկացվող դեղերի անվանական և քանակական 

լիարժեք ապահովումը: 

7.2.2. ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՈԼՈՐՏԻ ԾՐԱԳՐԱՅԻՆ ԳԵՐԱԿԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ  

2015-2017 ԹԹ. ԺԱՄԱՆԱԿԱՀԱՏՎԱԾՈՒՄ 

Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության առողջապահության ոլորտի ծրագրային 

գերակայություններն են շարունակվում համարվել` բնակչության հիգիենիկ և համաճարակային 

անվտանգության ապահովումը, արտահիվանդանոցային ծառայությունների բուժօգնության դերի 

իրական բարձրացման, մոր և մանկան առողջության ապահովման, սոցիալական հատուկ 

նշանակություն ունեցող հիվանդությունների կանխարգելման և բնակչության սոցիալապես 

անապահով խավերի կարիքների բավարարման ծրագրերը:   

Հիգիենիկ և համաճարակային անվտանգության ապահովում  

Հանրության առողջության ապահովմանն ու բարելավմանն ուղղված միջոցառումների և 

ծառայությունների համախումբը ներառելու է վարակիչ և ոչ վարակիչ հիվանդությունների 

կանխարգելումը և հսկողությունը, կենսագործունեության համար բարենպաստ պայմանների 

ապահովումը, հանրության առողջության պաշտպանությունը տարբեր ռիսկերից և վտանգավոր 

գործոնների բացասական ազդեցությունից, ինչպես նաև դրանց վերաբերյալ հանրության 

իրազեկումը, բնակչության շրջանում առողջ վարքագծի և ապրելակերպի քարոզչությունը: 
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Ազգային օրացույցում ընդգրկված պատվաստումները իրականացվելու են ժամանակին և 

որակով: Իմունականխարգելումը հանրային առողջապահության տնտեսապես բարձր 

արդյունավետ ռազմավարություններից է պլանային կանխարգելիչ պատվաստումներում 

ընդգրկվածության բարձր մակարդակի ապահովումը: 

Պետական աջակցություն «Համաճարակաբանության և հիգիենայի կենտրոն» ՊՈԱԿ-ին 

ծրագիրը նախատեսում է երկրում ապահովել հիգիենիկ և հակահամաճարակային 

հսկողությունը, բնակչության առողջության պահպանմանն ուղղված միջոցառումների 

իրականացումը, ինֆեկցիոն և զանգվածային ոչ ինֆեկցիոն հիվանդությունների կանխարգելումը, 

հասարակական առողջապահության համակարգի զարգացումը: 

Արտահիվանդանոցային ծառայություններ  

2015-2017թթ. Լեռնային Ղարաբաղի Հանրապետության առողջապահության համակարգի 

ֆինանսավորման միջնաժամկետ ծրագրի համատեքստում առողջապահության ոլորտի գերակա 

ուղղություն է շարունակում դիտվել առողջապահական ծառայությունների մատչելիության 

բարձրացումը:  

Հաշվի առնելով առաջնային բուժօգնության մատչելիության ավելի բարձր մակարդակը և 

ազգաբնակչությանը տարածքային կտրվածքով հասանելիության ավելի մեծ աստիճանը` 

պետական բյուջեի կառուցվածքում ավելացվելու է առաջնային բուժօգնության բաժինը:  

Մոր և մանկան առողջության պահպանում 

Հղիների նախածննդյան և շուրջծննդյան որակյալ բուժօգնության տրամադրումը, 

երեխաների` բացառապես կրծքով կերակրման խրախուսումը և միկրոէլեմենտների 

անբավարարության կանխումը, կանանց համար մեծ ռիսկ ներկայացնող հիվանդությունների 

դեպքերի վաղ հայտնաբերումն ու տարածման կանխարգելումը, երեխաների` 

պատվաստումներով ընդգրկվածության մեծացումը, վաղ հասակի երեխաների բժշկական 

ծառայությունների հասանելիության և մատչելիության բարձրացումը: Ակնկալվում է կրճատել 

մանկական մահացության աստիճանը: 

Կանանց և երեխաների առողջության պահպանման, այդ թվում` վերարտադրողական 

առողջության խնդիրներին համարժեք ուշադրության ցուցաբերումը սկզբունքային 

նշանակություն ունի առողջ սերունդ ունենալու և բնակչության առողջական վիճակի բարելավման 

առումով: Մոր և մանկան առողջության պահպանման ծրագրի շրջանակներում նախատեսվում է 

զգալիորեն ավելացնել ինչպես հիվանդանոցային, այնպես էլ առաջնային բուժօգնության 
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հիմնարկների` մանկաբարձագինեկոլոգիական բժշկական օգնության գծով պետական ծախսերը: 

Երեխաների բուժօգնության ուղղությամբ հատուկ ուշադրություն է դարձվելու հիվանդությունների 

կանխարգելման միջոցառումներին` ներառյալ պատվաստումների իրականացմանը: 

Բնակչության սոցիալապես անապահով և առանձին (հատուկ) խմբերում ընդգրկված 

անձանց բժշկական օգնության և սոցիալական հատուկ նշանակություն ունեցող 

հիվանդությունների կանխարգելմանն ուղղված ծրագրերը.  

Սոցիալական կախվածություն և հատուկ նշանակություն ունեցող ինչպես վարակիչ, 

այնպես էլ ոչ վարակիչ հիվանդությունների վաղ հայտնաբերումը, հիվանդների բուժօգնության 

կազմակերպումը և շարունակական հսկողությունը, բնակչության շրջանում առողջ ապրելակերպի 

և հիգիենայի վերաբերյալ գիտելիքների քարոզչությունը սկզբունքային նշանակություն ունի 

բնակչության առողջության պահպանման հարցում:  

Ծրագրի նպատակն է 2015-2017թթ. բնակչության սոցիալապես անապահով և առանձին 

(հատուկ) խմբերում ընդգրկված անձանց բժշկական օգնության և սպասարկման մատչելիության 

բարձրացումը և առավելագույնս ապահովումը: Ծրագիրը նախատեսում է 2015-2017 թթ. 

ընթացքում իրականացնել կանխարգելիչ, ախտորոշիչ և բժշկական օգնության ամենալայն 

ծավալ` հիվանդությունների բոլոր հիմնական խմբերի գծով, առողջապահության համակարգի 

բոլոր օղակներում` առանց մասնագետների ցանկի, հաճախումների, լաբորատոր-գործիքային 

ախտորոշիչ հետազոտությունների թվի սահմանափակման:  

 Տարափոխիկ հիվանդությունների և ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ-ի կանխարգելումը 

Վարակիչ հիվանդությունների և բնակչության համար մեծ ռիսկ ներկայացնող 

տուբերկուլյոզի, ՁԻԱՀ-ի, սեռավարակների դեմ պայքարի արդյունավետության բարձրացումը:  

7.3. ԳՈՅՈՒԹՅՈՒՆ ՈՒՆԵՑՈՂ ԾԱԽՍԱՅԻՆ ՊԱՐՏԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 

Առողջապահության բնագավառի զարգացումը, մատուցվող ծառայությունների մատչելիու-

թյունը և որակի բարձրացումը, ինչպես նաև բնակչության առողջության վիճակը բնութագրող ցու-

ցանիշների բարելավումը մասամբ պայմանավորված են առողջապահական պետական ծախսերի 

ավելացմամբ: 

2015-2017թթ. միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով առողջապահության ոլորտին 

նախատեսվում է 2015 թվականին հատկացնել 5616.3մլն դրամ, 2016 թվականին` 5970.3մլն. 

դրամ, 2017 թվականին` 6468.9 մլն դրամ: Ծախսերի աճը նախորդող տարիների նկատմամբ 
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կկազմի` 2015 թվականին` 11.2 տոկոս կամ 564.2 մլն դրամ, 2016 թվականին` 6.3 տոկոս կամ 

354.0մլն դրամ, 2017 թվականին` 8.4 տոկոս կամ  498.6 մլն դրամ :  

Ստորև ներկայացված են առողջապահական ծախսերը ըստ գործառական 

դասակարգման: 

 

 

Աղյուսակ 7.2 Առողջապահության բնագավառի պետական ծախսերը` ըստ գործառական  

դասակարգման տարրերի 

խմբերի անվանումը 
2013թ. 
փաստ 

2014թ.                     
բյուջե 

2015թ.                     
ծրագիր 

2016թ.                     
ծրագիր 

2017թ.                     
ծրագիր 

Բժշկական ապրանքներ, սարքեր և 
սարքավորումներ 

197.5 200.2 200.2 200.2 200.2 

 տեսակարար կշիռը բնագավառի ծախսերի 
նկատմամբ, (%) 

4.5 4.0 3.6 3.4 3.1 

Արտահիվանդանոցային ծառայություններ, մլն 
դրամ 

1574.7 1897.8 2079.0 2222.5 2437.4 

տեսակարար կշիռը բնագավառի ծախսերի 
նկատմամբ, (%) 

35.6 37.5 37.0 37.2 37.7 

Հիվանդանոցային ծառայություններ, մլն դրամ 1864.4 2126.0 2394.5 2560.4 2809.0 

 տեսակարար կշիռը բնագավառի ծախսերի 
նկատմամբ, (%) 

42.2 42.1 42.6 42.9 43.4 

Հանրային առողջապահական 
ծառայություններ, մլն դրամ 

277.5 291.0 329.9 358.5 401.0 

տեսակարար կշիռը բնագավառի ծախսերի 
նկատմամբ, (%) 

6.3 5.8 5.9 6.0 6.2 

Առողջապահություն (այլ դասերին 
չպատկանող), մլն դրամ 

505.9 537.1 612.7 628.7 621.3 

 տեսակարար կշիռը բնագավառի ծախսերի 
նկատմամբ, (%) 

11.4 10.6 10.9 10.5 9.6 

Ընդամենը ծախսեր 4420.0 5052.1 5616.3 5970.3 6468.9 

 

Գծանկար 7.1  Առողջապահության բնագավառին հատկացվող ֆինանսական ծավալները ` 2013-

2017 թթ. (մլրդ դրամ) 
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Միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրի հիմնարար դրույթ է հանդիսացել, առկա ֆինանսական 

ռեսուրսների պայմաններում բնակչության սոցիալապես առավել անպաշտպան խմբերի` 

բժշկական ծառայություններից օգտվելու մատչելիության աստիճանի բարձրացումը` 

առաջնահերթ ուշադրություն դարձնելով ազգաբնակչության բուժսպասարկման վիճակի 

բարելավմանը, առողջության առաջնային պահպանմանը:  

Գծանկար 7.2  2015թ. առողջապահության ոլորտի ծախսերի կառուցվածքը` ըստ խմբերի (%) 

Հիվանդանոցային 
բուժօգնություն 

42.6%

Առողջապահությա
ն այլ դասերին 
չպատկանող 

10.90%

Հանրային 
առողջապահական 
ծառայություններ   

5.9%

Բժշկական 
ապրանքներ և 

ս ա ր ք ե ր                   
3.60%

Արտահիվանդա-
նոցային 

ծառայություններ 
37.0%

 
 
Բժշկական ապրանքներ, սարքեր և սարքավորումներ 

 «Դեղագործական ապրանքներ» 

 Դասն ընդգրկում է «Կենտրոնացված կարգով դեղորայքի ձեռքբերում» ծրագիրը` 186.2 

մլն դրամ գումարով, որով տրամադրվում է դեղորայք ամբուլատոր-պոլիկլինիկական, 

հիվանդանոցային բուժօգնություն ստացողներին և հատուկ խմբերում ընդգրկված ֆիզիկական 
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անձանց: Նախատեսվում են կենտրոնացված միջոցներով դեղորայքի ձեռքբերման ծախսեր: 

Ծրագրի շրջանակներում ձեռք կբերվի հոգեկան խանգարումներով, չարորակ 

նորագոյացություններով հիվանդների, շաքարային և ոչ շաքարային դիաբետով հիվանդների, 

էպիլեպսիայով, պարբերական հիվանդությամբ հիվանդների, հեպատիտ C-ով  ու  հեմոդիալիզով  

հիվանդների  և այլ հիվանդների համար դեղորայք:  

 «Բժշկական սարքեր և սարքավորումներ» 

 Դասն ընդգրկում է «Կենտրոնացված կարգով բժշկական սարքավորումների և 

պարագաների ձեռքբերում» ծրագիրը, որի գծով 2015-2017թթ. ՄԺԾԾ-ով նախատեսվում է 14.0 

մլն դրամ` պահպանելով ընթացիկ տարվա մակարդակը: Ծրագրի շրջանակներում ձեռք կբերվի 

նորագույն բժշկական սարքեր և սարքավորումներ: 

Արտահիվանդանոցային  ծառայություններ   

Առողջապահության բնագավառում հիմնական գերակայություն է համարվում առաջնային 

բուժօգնության ոլորտը, որի նպատակներն են ամբուլատոր-պոլիկլինիկական օղակի դերի 

բարձրացումը (ամբուլատոր-պոլիկլինիկական անվճար բուժօգնության իրականացման 

սկզբունքի պահպանմամբ), կանխարգելիչ ուղղվածության ուժեղացումը, բժշկական օգնություն և 

ծառայություններ ստանալու մատչելիությունը արտահիվանդանոցային բուժօգնության 

տեսակների և դրանց տեսակարար կշռի մեծացման ապահովումը, ամբուլատոր-

պոլիկլինիկական ծառայության նյութատեխնիկական բազայի ամրապնդումը և այդ ամենի 

արդյունքում` հիվանդանոցային բուժօգնության բեռի թեթևացումը: 

2015-2017թթ. միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով առողջության պահպանմանը 

արտահիվանդանոցային ծառայությունների գծով նախատեսվում է հատկացնել 

համապատասխանաբար 2079.0 մլն դրամ, 2222.5 մլն դրամ և 2437.4 մլն դրամ: Ծախսերի աճը 

պայմանավորված է նվազագույն ամսական աշխատավարձի չափի կանխատեսվող 

բարձրացմամբ (55.0, 60.0 և 65.0 հազ.դրամ) և էներգետիկ ծախսերի ավելացմամբ (կապված 

էլեկտրաէներգիայի սակագնի  փոփոխությամբ): 

 

 

 

 

 




